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Sesi/AL entrega Selo Social ViraVida a       
parceiros na mudança de vida de jovens

O Serviço Social da Indús-
tria (Sesi) agraciou, com o Selo 
Social ViraVida – 4ª edição, os 
parceiros de destaque na trans-
formação das vidas de adoles-
centes e jovens em situação de 
vulnerabilidade social. São em-
presas, pessoas e instituições 
que contribuíram com a inclu-
são produtiva, profissionaliza-
ção, voluntariado e a qualidade 
de vida dos alunos do progra-
ma. A cerimônia de entrega do 
Selo foi promovida na manhã 
desta quinta-feira, 21, no audi-
tório da Casa da Indústria Na-
poleão Barbosa.

Criado em 2008 pelo Conse-
lho Nacional do Sesi, o progra-
ma ViraVida atende adolescen-
tes e jovens de 15 a 22 anos, 
preparando-os para o mercado 
do trabalho, oferecendo cursos 
técnicos profissionalizantes e 
educação continuada (reforço 
de Português e Matemática), 
além de realizar atividades de 
apoio psicossocial e de empre-
gabilidade, fortalecer os víncu-
los familiares e encaminhá-los 
para atendimento médico e 
odontológico.

“Eu tenho um carinho mui-
to especial por esse programa. 
Ele faz com que as pessoas 
consigam enxergar uma nova 
possibilidade, não só da inser-
ção no mercado de trabalho, 
mas de oportunidade de vida, 
de buscar um conhecimento 
novo, de fazer um treinamento 
profissional e de despertar tam-
bém aqueles valores que estão 
nas pessoas e elas não sabem 

que têm”, disse o 1º secretário 
da Federação das Indústrias do 
Estado de Alagoas (Fiea), in-
dustrial Alberto Cabús.

Atualmente, o programa 
tem 80 jovens inseridos no 
mercado: 55 da turma 2017.2 
e 25 da turma 2018.1. Eles são 
diferenciados. “A gente capacita 
jovens e adolescentes em par-
ceria com o Senai, Senac, Se-
brae e Sesc, realiza um trabalho 
de desenvolvimento humano e 
de empregabilidade e, ao final, 
dos seis meses que eles ficam 
conosco no ViraVida, aqueles 
jovens que estão aptos, capa-
citados e são inseridos como 
estagiário, jovem aprendiz ou 
trabalho formal”, explica a co-
ordenadora do ViraVida em Ala-
goas, Adriana Barreto Gomes.

“A vida virou de verdade. 
Eu consegui amadurecer em 
todos os sentidos, fortalecer 
meus laços familiares, crescer 
profissionalmente... Eu acredito 
que, quando você passa pelo 

ViraVida você não é apenas um 
jovem que precisa do mercado 
de trabalho. Você é um jovem 
diferente, porque você apren-
de como se vestir, como falar, 
como se comportar e perma-
necer no mercado de trabalho”, 
contou a adolescente Thaynná 
Andressa, de 16 anos, que fez 
parte do programa e hoje é es-
criturária (jovem aprendiz) na 
Caixa Econômica Federal.

Desenvolvido em vários es-
tados, o programa é reconheci-

do nacionalmente e sua tecno-
logia social já foi apresentada 
como modelo na Organização 
das Nações Unidas (ONU), se-
gundo Roberta Nacfur, asses-
sora de Projetos do Conselho 
Nacional do Sesi. “É uma tec-
nologia social formidável, ino-
vadora, com reconhecimento 
nacional e internacional e que 
já está comprovada a diferença 
que faz”, ressaltou.

Veja a lista de agraciados no 
endereço: www.al.sesi.org.br

Empresário Alberto Cabús ressalta que programa oferece oportunidades de vida a jovens e adolescentes

Cerimônia de entrega aconteceu no auditório da Casa da Indústria


