
SICMA
Ubiratan Lopes, eleito para a vice-presidência do Conselho 
Deliberativo do Sebrae, quer ampliar parceria com a entidade

O presidente da FIEG, Pedro Al-
ves de Oliveira, e o presidente 

da Federação das Associações Co-
merciais, Industriais e Agropecuárias 
do Estado de Goiás (FACIEG), Ubira-
tan da Silva Lopes, foram eleitos para 
assumir, respectivamente, a presidên-
cia e a vice-presidência do Conselho 
Deliberativo Etadual do Sebrae.  A no-
tícia foi dada durante a reunião do Sin-
dicato das Indústrias da Construção 
e do Mobiliário de Anápolis (SICMA), 
ocorrida no último dia 17.

Ubiratan Lopes, ex-presidente e dire-
tor do SICMA, se colocou à disposição 
para fortalecer o diálogo e a parceria 
entre a entidade e o Sebrae. Ele sa-
lientou que a construção civil é um dos 
setores de maior importância para a 
economia de Goiás, que ano após ano 
vem se projetando nacionalmente com 
o crescimento do seu Produto Interno 

Bruto (PIB) e de outros indicadores. 
Ele salientou, ainda, que o SICMA, de-
vido ao trabalho que é desempenhado 
pela atual diretoria, sob a presidência 
do empresário Álvaro Otávio Dantas 
Maia, tem ganho muita respeitabilida-
de dentro do Sistema FIEG e do Se-
brae/GO.

O presidente do SICMA, Álvaro 
Maia, parabenizou o diretor Ubira-
tan Lopes, ressaltando que o mesmo 
tem uma trajetória exemplar dentro do 
classismo. “É uma honra muito grande 
termos um companheiro alçado a uma 
posição importante dentro do Sebrae”, 
disse, parabenizando também o pre-
sidente Pedro Alves, que exercerá a 
presidência do Conselho Deliberativo, 
a partir de janeiro de 2015. Para a Di-
retoria Executiva foi eleito para o cargo 
de Diretor Superintendente, Igor Mon-
tenegro Celestino Otto, e reeleitos a 

Diretora de Administração e Finanças, 
Luciana Albernaz, e o Diretor Técnico, 
Wanderson Portugal Lemos.

Vários outros assuntos foram trata-
dos na reunião do SICMA. O empre-
sário Luiz Antônio fez um relato de 
sua participação no Encontro Nacional 
da Indústria, realizado pela CNI, em 
Brasília, representando a entidade. O 
articulador e relações com o mercado 
do Sistema FIEG Darlan Neiva de Si-
queira, chamou atenção para a aber-
tura dos processos seletivos e pré-ins-
crição para o EBEP (ensino articulado 
do SESI/SENAI), assim como para os 
cursos técnicos e superiores da Fa-
culdade de Tecnologia “Roberto Man-
ge”. Ele frisou que, no caso do EBEP, 
não houve alteração, ou seja, o curso 
continua gratuito para os dependentes 
dos trabalhadores da indústria, que é a 
prioridade do atendimento do Sistema.



SICMA
Engenharia Civil da Mobilidade é oferecida pelo IFG

O Instituto Federal de Goiás- 
Câmpus Anápolis, iniciou este 

ano a primeira turma de Engenharia 
Civil da Mobilidade. O novo curso, 
em nível superior, foi apresentado 
durante reunião do Sindicato das In-
dústrias da Construção e do Mobiliá-
rio de Anápolis (SICMA), ocorrida no 
dia 17 último, na sala de reuniões da 
FIEG Regional. Estiveram presentes 
a coordenadora do curso, Cláudia 
Azevedo Pereira, e o coordenador de 
relação empresa-escola, Luciano Nu-
nes da Silva.

Segundo explicou Cláudia Azevedo, 
o curso tem duração de cinco anos e 
a primeira turma é composta por 30 
alunos. A grade possui um diferencial: 
além de oferecer as disciplinas bási-
cas da engenharia civil, inclui também 
conhecimentos teóricos e práticos nas 
áreas de infraestrutura e transporte, 

como por exemplo: sistemas vários 
(pavimentação, pontes e viadutos); 
engenharia de tráfego; planejamento 
em transporte; aeroportos, ferrovias, 
dentre outros. “Anápolis tem uma de-
manda muito grande de profissionais 
para este segmento da engenharia, 
devido ao seu potencial logístico”, 
destacou a coordenadora. A institui-
ção já oferece, também em nível su-
perior, os cursos de Licenciatura em 
Química, Tecnologia em Logística e 
Licenciatura em Ciências Sociais.

Ainda ligado ao segmento da cons-
trução, o IFG oferece o curso técnico 
integrado de Técnico em Edificações. 
Os demais cursos técnicos integrados 
são o de Química e o de Comércio 
Exterior, conforme explicou Luciano 
Nunes da Silva. São ainda oferecidos 
cursos técnicos do Proeja, de Educa-
ção à Distância e do Pronatec, sendo 

que, neste último, está em andamento 
o curso de Pintor de Obras, dentro do 
projeto Mulheres Mil. 

Os representantes do IFG manifes-
taram o interesse de reforçar a par-
ceria com o SICMA, a fim de que a 
entidade possa contribuir com ideias 
e sugestões para os cursos em an-
damento e para os futuros cursos a 
serem criados para atenderem a de-
manda de formação de mão-de-obra 
para o setor.

O presidente do SICMA, Álvaro 
Otávio Dantas Maia, afirmou que o 
setor da construção é muito carente 
de mão-de-obra e que está ao lado 
de parceiros como o IFG, o SENAI e 
outras instituições em ações que vi-
sem formar e capacitar trabalhadores 
para o setor. “É uma via de mão dupla 
e nós vamos trabalhar juntos, como 
temos feito”, pontuou.



VISITAÇÃO
Mundo Senai abre as portas em Anápolis

A Faculdade de Tecnologia Senai 
“Roberto Mange”, em Anápolis, 

abriu as suas portas na última sexta-
-feira,21, para receber empresários, 
pais de alunos e pessoas da comu-
nidade em geral, interessadas em 
conhecer o trabalho da instituição. 
A visitação pública faz parte do pro-
grama “Mundo Senai”, que este ano 
completou a sua sexta edição. 

Durante todo o dia, a unidade, que 
é a mais antiga de Goiás, mostrou 
para a sociedade a sua estrutura para 
a realização de cursos técnicos; do 
ensino integrado (EBEP) realizado 
em conjunto com o Sesi; os cursos 
superiores, enfim, todas as atividades 
que o Senai desenvolve no município, 
com o apoio do Departamento Regio-
nal e Nacional.

Em Goiás, além de Anápolis, o 
evento foi também realizado, simul-
taneamente, nas cidades de Goiâ-
nia, Aparecida de Goiânia, Caldas 
Novas, Catalão, Itumbiara, Rio Ver-
de, Mineiros, Quirinópolis, Barro Alto, 

Niquelândia e Minaçu.
O diretor da Fatec Senai “Roberto 

Mange”, Aroldo dos Reis Nogueira, 
logo após o ato solene de execução 
do hino nacional e o hasteamento 
de  bandeiras, fez um rápido discurso 
ressaltando a importância da iniciati-
va. “Nós estamos abertos à comuni-
dade todos os dias mas, em especial, 
hoje é um dia de mostrar de uma for-
ma diferente, o trabalho que esta ins-

tituição desenvolve”, assinalou.
Durante todo o dia, os grupos de 

visitantes conheceram os laboratórios 
de vários cursos assistiram a demons-
trações práticas feitas pelos alunos e 
professores. Também foram repassa-
das informações sobre os cursos que 
o Senai oferece em todos os níveis, 
sendo que, neste final de ano, boa 
parte encontra-se com inscrições ou 
processos seletivos abertos.



FLASHES MUNDO SENAI



IEL ANÁPOLIS
Auditoria de Recertificação alcança 28 empresas

O Instituto Euvaldo Lodi (IEL), 
através de sua unidade em 

Anápolis, contabiliza 28 empresas 
que estão em processo de Recertifi-
cação, “um instrumento gerencial uti-
lizado para avaliar as ações da qua-
lidade previstas no programa, sendo 
um processo construtivo e de auxílio 
à prevenção de problemas nas orga-
nizações”, segundo explica o gerente 
do Instituto, Fernando Nunes.

A Recertificação, ainda de acordo 
com Fernando Nunes, constituiu um 
exame sistemático e independen-
te para determinar se as empresas 
cumprem as providências planeja-
das e se essas providências são 
implementadas de maneira eficaz, 
e se são adequadas para atingir os 
objetivos propostos pelas próprias 
empresas.

A avaliação nas empresas se de-
senvolverá no período de 03 a 28 
de novembro, sendo realizadas em 
várias etapas, como: a coleta de in-
formações, análise do planejamento 
estratégico nos diferentes níveis das 
empresas: financeiro, Saúde e Segu-
rança do Trabalho, comercial, quali-
dade, processo, dentre outros.

De acordo com Fernando Nunes, 
nós últimos anos Anápolis tem apre-
sentado um crescimento acelerado e 
com isso, atraído a atenção de gran-
des empresas, que se instalaram no 
Município em busca dos incentivos 
fiscais, dos diferenciais logísticos 
para alcançar o mercado consumi-

dor e outros atrativos. Muitas dessas 
empresas, entretanto, têm enfrenta-
do dificuldades com os fornecedores 
locais, “devido à inexistência ou falta 
de experiência destas empresas no 
fornecimento de produtos e serviços 
para um cliente com altos padrões 
de exigência” , avalia o gerente do 
IEL Anápolis argumentando, dessa 

forma, a importância do Programa 
de Qualificação de Fornecedores e a 
Recertificação, como esta que está 
acontecendo com as 28 empresas.

Nas imagens, estão representadas 
duas das 28 empresas participantes 
da Recertificação: a Assis e Andrade 
Ltda e a Madeira Compesados Aná-
polis Ltda. 
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