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SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DO ESTADO DE ALAGO, CNPJ n. 12.471.298/0001-05,
neste ato representado(a) por seu Vice-Presidente, Sr(a). PAULO JORGE NOGUEIRA MALGUEIRO DA
SILVA;

E

SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE ALAGOAS, CNPJ n. 12.954.004/0001-98, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). AURIVANE MARIA DE FATIMA ALVES ALEXANDRE;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencéo Coletiva de Trabalho no periodo de 1° de maio de 2012
a 30 de abril de 2013 e a data-base da categoria em 1° de junho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) das secretarias na industria da
construgao civil, com abrangéncia territorial em Macei6/AL.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO

Fica Estabelecido que nenhum empregado da categoria secretarial poderd receber saldrio inferior a NM
(nivel médio) R$ 1.161,47 (hum mil, cento e sessenta e um reais e quarenta e sete centavos) e NS (nivel
superior) R$ 1.749,54 (hum mil, setecentos equarenta e nove reias e cinquenta e quatro centavos).

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA QUARTA - SALARIO ADMITIDO

Ao empregado admitido para a fungdo de outro dispensado sem justa causa serd garantido



o saldrio igual ao menor saldrio do cargo, isto sem considerar as vantagens pessoais jd
existentes.

CLAUSULA QUINTA - SALARIO DO SUBSTITUTO

Enquanto perdurar a substituigdo tempordria e superior a 15 (quinze) dias, serd
assegurado ao substituto o saldrio do substituido, excluido as vantagens de cardter
pessoal.

Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros

Auxilio Transporte

CLAUSULA SEXTA - VALE TRANSPORTE

Na forma da lei.

Outros Auxilios

CLAUSULA SETIMA - AUXILIO DOENGA

Os empregados que ndo fizerem jus a concessdo do auxilio doenga, por ndo terem
completado o periodo de caréncia exigida pela Previdéncia Social, receberdo da empresa o
valor de auxilio doenga que seria devido hipoteticamente pelo INSS, sobre seu piso
salarial estabelecido nesta convengdo, pelo periodo de 30 (trinta) dias.

Relagoes de Trabalho — Condigoes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Qualificagao/Formacgao Profissional

CLAUSULA OITAVA - ENQUDRAMENTO NA CARREIRA PROFISSIONAL

Serdo considerados secretdrios e secretdrias todos aqueles que possuem registro
profissional na Delegacia Regional do Trabalho.

PARGAGRAFO PRIMEIRO: Para os que ndo possuem Registro Profissional ha Delegacia
Regional do Trabalho, mas que, comprovadamente exergam atividades prdprias de
Secretarias, serdo considerados secretdrios e secretarias, desde que tenham
credenciamento provisorio concedido pelo Sindicato das Secretarias do Estado de
Alagoas/SINSEAL.



PARGAGRAFO SEGUNDO: O credenciamento provisério de que se trata o pardgrafo
anterior serd concedido pela entidade da classe, mediante comprovante do exercicio das
atividades préprias de secretaria.

CLAUSULA NONA - REGULARIZAGAO DE SITUAGAO FUNCIONAL

A partir da vigéncia do presente acordo as empresas sé contratardo empregados da
categoria secretarial, mediante Registro Profissional na Delegacia Regional do Trabalho ou
de acordo com o pardgrafo primeiro e segundo da cldusula anterior.

Outras normas referentes a condigées para o exercicio do trabalho

CLAUSULA DECIMA - DA DENOMINAGAO DO CARGO

Fica de pronto estabelecido, de acordo com a lei, a denominagdo correta do cargo de
Secretdrio(a): Técnico(a) em Secretariado (nivel médio) e Secretdrio(a) Executivo(a)
(nivel Superior).

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigdao, Controle, Faltas

Jornadas Especiais (mulheres, menores, estudantes)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ABONO DE FALTA DO ESTUDANTE

As empresas concederdo nos dias de provas, inclusive vestibulares, abono remunerado de
falta aos seus empregados estudantes que comprovadamente fregiientarem escolas
oficiais ou reconhecidas, ou concorrerem a exame vestibular, até o limite de dez dias por
més, pré-avisado o empregador, por escrito, com antecedéncia minima de setenta e duas
horas, relativamente ao expediente que corresponda ao hordrio da prova.

Relagdes Sindicais

Liberacao de Empregados para Atividades Sindicais

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FREQUENCIA DE DIRIGENTES

Durante a vigéncia do presente acordo, as empresas integrantes da categoria econdomica
concederdo freqiiéncia livre aos seus empregados em exercicio efetivo na Diretoria do



Sindicato das Secretdrias do Estado de Alagoas/SINSEAL, até 02 (dois) membros para
o Sindicato e 01 (um) membro para a Federagdo Nacional de Secretdrios e Secretarias,
limitado a um empregado por empresa ou grupo de empresas e por entidades, os quais
gozardo dessa franquia sem prejuizo de seus saldrios e do computo do tempo de servigo.

Contribuigdes Sindicais

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DESCONTO EM FOLHA
A empresa descontard da remuneragdo dos empregados associados as parcelas relativas a anuidade sindical.
Disposi¢coes Gerais

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA QUARTA - MULTA POR DISCUMPRIMENTO DA CONVENGAO

Impde-se multa, por descumprimento de obrigagdo de fazer, no valor de R$ 12,00 (doze
reais), em favor do empregado prejudicado, por cada infragdo a esta Convengdo Coletiva.
Serd a empresa, hotificada administrativamente pelo Sindicato Profissional, a qual terd um
prazo de 15(quinze) dias para o cumprimento da horma infringida. Serd obrigatoriamente
dado ciéncia ao Sindicato Patronal da infringéncia e da notificagdo.

PAULO JORGE NOGUEIRA MALGUEIRO DA SILVA
Vice-Presidente
SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DO ESTADO DE ALAGO

AURIVANE MARIA DE FATIMA ALVES ALEXANDRE
Presidente
SINDICATO DAS SECRETARIAS DO ESTADO DE ALAGOAS



