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Reunião debate Convenção Coletiva de Trabalho 2015-2017

Foi realizada no dia 23 de julho 
último, reunião entre o Sindica-

to das Indústrias da Construção e do 
Mobiliário de Anápolis (Sicma) e re-
presentantes do Sindicato Laboral. A 
pauta do encontro foi a discussão de 
propostas para a Convenção Coleti-
va de Trabalho 2015-2017, visando 
a definição do reajuste salarial e dos 
pisos por categoria, dentre outras 
cláusulas.

Os trabalhos foram conduzidos 
pelo presidente eleito, Anastácios 
Apostolos Dagios. Ele destacou 
como produtiva a reunião e observou 
que o Sicma tem buscado sempre 
promover um debate de alto nível 
em torno da Convenção Coletiva, de 
forma a aproximar ao máximo o inte-
resse entre as partes envolvidas, ou 

seja, empregadores e empregados.
A análise das propostas continua 

em andamento até o fechamen-
to da CCT 2015-2017, que deverá 

ser, posteriormente, encaminhada 
para homologação junto à Superin-
tendência Regional do Trabalho em 
Goiás (SRT/GO).



FIEG

Confiança do empresário industrial goiano segue com 
queda, aponta resultado de pesquisa

O Índice de Confiança do Em-
presário Industrial Goiano 

(ICEI), pesquisado mensalmente 
pela Federação das Indústrias do Es-
tado de Goiás (Fieg), registrou nova 
retração no mês de julho/2015, em 
relação ao mês anterior.  A variação 
foi de -0,3 pontos, dos quatro resulta-
dos negativos no ano este foi o me-
nor. Assim, o ICEI saiu de 42,4 pon-
tos em junho/2015 para 42,1 pontos 
neste mês.

Considerando o porte das empre-
sas pesquisadas, as menos con-
fiantes são as de médio porte, que 
registraram 39,9 pontos. As grandes 
e pequenas empresas apresentaram 
41,2 e 46 pontos, respectivamente.

O que é o ICEI?
Trata-se é um indicador utilizado 

para identificar mudança de tendência 
na produção industrial. Empresários 
confiantes tendem a aumentar o in-
vestimento e a produção para atender 
ao esperado crescimento na deman-
da. O ICEI varia de 0 a 100 e valores 
acima de 50 pontos indicam empresá-
rios confiantes.

O ICEI estadual acompanha a ten-
dência do nacional: ambos estão em 
baixa desde o ano passado. “Entre-
tanto, as oscilações do índice goiano 
sinalizam recuperação e, portanto, o 
comportamento do ICEI regional é me-

lhor que o nacional”, comenta o eco-
nomista da Fieg, Cláudio Henrique de 
Oliveira, responsável pela pesquisa. 

Condições e Expectativas
O ICEI é formado por dois indi-

cadores, o de Condições e o de Ex-
pectativa. Enquanto no primeiro o 
empresário se posiciona em relação 
à comparação entre a atual situação 
e o último semestre, no Indicador de 
Expectativas é avaliada a posição do 
empresário quanto à atual situação 
em comparação com os próximos seis 
meses.

O Indicador de Condições de ju-
lho/2015 apresentou a quinta retração 
do ano. Neste mês, o indicador alcan-
çou 30 pontos, redução de 1,3 pontos 
em relação a junho/2015, quando re-

gistrou 31,3 pontos. Essa é a terceira 
pior marca da série histórica, atrás 
apenas dos resultados de maio/2015 
(29,6) e março/2015 (28,8).

Já o Indicador de Expectativas man-
teve o resultado de junho/2015 de 
47,9 pontos, o que favorece o ICEI. 
Cláudio Henrique de Oliveira destaca 
que a expectativa do empresário local 
apresenta um comportamento positi-
vo, em contraposição com o Indicador 
de Condições.  “Tem-se que hoje, em 
relação ao semestre anterior, a situa-
ção avançou pouco. Mas há expecta-
tiva – diante das propostas apresen-
tadas pelo governo federal– de que 
possa haver um avanço em curto pra-
zo e a situação se reverta, diminuindo 
ou até acabando com o arrefecimento 
atual”, explica.
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Contatos

Na última terça-feira,28, foi o dia de comemorar o aniversário da colaboradora Bruna Alencar, que atua junto 
ao Sindicato das Indústrias Farmacêuticas no Estado de Goiás. Uma pequena reunião da equipe, no início 

do expediente, marcou a data, com a presença do presidente da Fieg Regional Anápolis, Wilson de Oliveira, e o 
presidente executivo do Sindifargo, Marçal Henrique Soares.



SENAI
Jornada Pedagógica foi realizada com sucesso

A Faculdade de Tecnologia Senai 
“Roberto Mange” realizou, no 

período de 20 a 24 de julho último, a 
2ª Jornada Pedagógica 2015, com o 
tema: “A importância do docente na for-
mação do cidadão”. O evento, segun-
do a professora Lúcia Helena Calegari 
Ribeiro, da Coordenação de Estágio e 
Prática Profissional, “se estabeleceu 
num espaço de estudos e de reflexões 
de construções coletivas da comunida-
de acadêmica na busca da consolida-
ção dos seus objetivos, quais sejam: 
incentivar o pensamento reflexivo, a 
autonomia intelectual, a capacidade 
empreendedora, a compreensão do 
processo tecnológico, em suas cau-
sas e efeitos, nas suas relações com 
o desenvolvimento do espírito crítico e 
científico”. 

Na abertura da Jornada, foi servido 
um café da manha para os participantes 
e a apresentação cultural do grupo de 

catira Irmão Dias. No decorrer da sema-
na, aconteceram palestras. A professo-
ra Mirza Seabra, da UEG e Conselheira 
Estadual de Educação Básica em Goi-
ás,  abordou o tema: “O uso de novas 
tecnologias no contexto educacional”. 
Lubina Letícia, psicóloga e servidora da 
Secretaria de Saúde do Distrito Federal, 
falou sobre “Motivação na Área Educa-
cional”; o advogado Valeriano , secre-
tário municipal de Proteção de Defesa 
do Consumidor (Procon), trouxe abor-
dagem sobre “Direito do Consumidor”;  
Luiz Guilherme, advogado trabalhista e  
professor da UniEvangélica, destacou 
temáticas relacionadas à legislação tra-
balhista; Kelly Baliano, representante do 
Departo Regional– GO GEP, abordou o 
tema: “Matriz de Competência - Plano 
de aula e ensino e a prática profissional 
em sala de aula”. 

Representando o Conselho Tutelar e 
o CREAS, Glorismar Melazo, Karem de 

Moura e Josué Gonçalves abordaram 
o tema: “Estatuto da Criança e do Ado-
lescente – Educação e abuso sexual”. 
Karla Luiza, Marie Cristine e Rafaella 
Jacinto falaram sobre: “Auto lesão de 
adolescente”. 

Ainda dentro das atividades da Jor-
nada,  os colaboradores da Fatec Se-
nai-RM foram divididos em grupos para 
estudos e trabalhos, baseado no livro 
Metodologia Senai de Educação Profis-
sional e, no final do evento, realizaram 
apresentações empregando  a metodo-
logia em questão. 

O evento foi desenvolvido e elabo-
rado pelo NAD (Núcleo de Apoio ao 
Discente) e os trabalhos foram coor-
denados pelos professores Diogo San-
tos e Andréia Neves. Participaram da 
II Jornada Pedagógica da Fatec-RM 
aproximadamente 100 colaboradores 
entre docentes e corpo administrativo 
da instituição. 
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108 ANOS
Mensagem do SINDIFARGO à população anapolina

O Sindicato das Indústrias Farma-
cêuticas no Estado de Goiás 

(SINDIFARGO) parabeniza Anápolis 
pelo seu 108º aniversário. Esta cidade 
dinâmica, que é um orgulho de todos 
nós, abriga um dos mais importantes 
polos de produção de medicamentos do 
País. Nossas indústrias geram mais de 
10.500 postos de trabalho diretos, onde 
temos empregadas 250 pessoas com 
deficiência, 440 aprendizes e centenas 
de vagas para estagiários.

Trabalhamos e desejamos que o em-
prego e a renda da população anapolina 
continuem a crescer, trazendo maior se-
gurança e qualidade de vida para todos. 

Parabéns Anápolis. Parabéns 
aos gestores municipais e, prin-
cipalmente, parabéns aos seus 
habitantes!

Heribaldo Egídio - Presidente 
do SINDIFARGO

Marçal Soares - Presidente 
executivo do SINDIFARGO

Em razão da pesada agenda do 
presidente da Fieg, Pedro Alves, 

junto à própria Federação, à CNI e 
ao Sebrae, as reuniões mensais 
do Conselho do SESI/SENAI, que 
também preside, vêm sendo con-
duzidas, com frequência, pelo vice-
-presidente Wilson de Oliveira. Na 
última quarta-feira,29, foi realizada 
mais uma agenda de trabalho com 
os conselheiros-membros, na Casa 
da Indústria, destacando-se na pau-
ta a aprovação de cinco novos cur-
sos de nível técnico para o Senai. “É 
sempre uma honra presidir as reuni-

ões do Conselho destas duas insti-
tuições, que prestam um inestimável 

serviço para a indústria de Goiás”, 
assinalou Wilson de Oliveira.




