
PREVENÇÃO
Sesi dá a largada em Anápolis à campanha de 
vacinação contra a gripe no Laboratório Geolab

O Serviço Social da Indústria em 
Goiás deu o ponta-pé inicial à 

campanha de vacinação contra a gri-
pe nesta sexta-feira,08, na Geolab 
Indústria Farmacêutica, localizada 
no Distrito Agro Industrial de Anápo-
lis (DAIA). A iniciativa estará aconte-
cendo em várias localidades do País 
e visa contribuir com a saúde do tra-
balhador, por meio da prevenção.

  Segundo Bruno Godinho, geren-
te de Saúde e Segurança do Sesi/
GO, a Geolab, que já era parceira 
da campanha, adquiriu este ano um 
lote de cerca de mil imunizantes para 
disponibilizar aos colaboradores. Em 
todo o Estado, segundo disse, a ex-
pectativa é viabilizar em torno de 60 
mil vacinas para as indústrias - cerca 
de 7 a 8 mil somente em Anápolis. 
“Os trabalhadores aqui da Geolab 
são os primeiros a serem vacinados 
no Brasil”, comemorou Bruno Godi-
nho, acrescentando que o trabalha-
dor mais saudável contribui com a 

redução de afastamentos. 
   O diretor administrativo da Ge-

olab, Elpidio Gomides Neto, também 
comemorou o resultado da ação. 
“Nos sentimos honrados em iniciar-
mos aqui na indústria esta campa-
nha”, disse ele, observando que além 
dos benefícios à saúde dos colabora-
dores, do ponto de vista econômico 
esta parceria com o Sesi é também 
bastante vantajosa, uma vez que 
o preço da vacina é subsidiado e, 
portanto, muito abaixo do que é en-
contrado em clínicas particulares que 
trabalham com o produto.

   O vice-presidente da Federação 
das Indústrias do Estado de Goiás e 
presidente da Fieg Regional Anápo-
lis, Wilson de Oliveira, prestigiou a 
abertura da campanha de vacinação 
na Geolab e enalteceu o trabalho 
desenvolvido pelo Sesi. “A saúde do 
trabalhador é um bem imensurável 
para qualquer empresa, por isso, 
apoiamos esta iniciativa que é, sem 

dúvida, de grande valor”, ressaltou, 
conclamando as indústrias goianas 
e, em especial as anapolinas, a ade-
rirem à campanha. 

   O presidente executivo do Sin-
dicato das Indústrias Farmacêuticas 
no Estado de Goiás (Sindifargo), 
Marçal Henrique Soares, também 
fez questão de acompanhar o início 
da vacinação na Geolab. “É uma 
empresa importante, que dá um bom 
exemplo ao fazer esta ação em prol 
da saúde dos seus trabalhadores”, 
sublinhou, destacando que as in-
dústrias farmacêuticas aderiram em 
peso a esta campanha do Sesi.

   A vacina contempla a Gripe Sazo-
nal e H1N1 e foi devidamente aprova-
da pela OMS para a América Latina, 
conforme Resolução RDC/48/2015, 
publicada em novembro de 2015. Na 
aquisição das vacinas, estão inclu-
sos o gesto vacinal e todo o material 
e equipamento necessário para a 
prestação do serviço.
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FIEG/SEGPLAN
Reunião com secretário reforça apoio ao Consórcio 
Brasil Central e à Plataforma Logística

O secretário estadual de Gestão 
e Planejamento, Joaquim Mes-

quita, participou, no último dia 06/04, 
de reunião de trabalho na Federação 
das Indústrias do Estado de Goiás, 
coordenada pelo presidente da enti-
dade, Pedro Alves, com a participa-
ção do vice-presidente, Wilson de Oli-
veira, e dos diretores Antônio Almeida 
e Hélio Naves. O objetivo do encontro 
foi dar desdobramento às propostas 
elaboradas pela Fieg junto com as fe-
derações dos estados de Mato Gros-
so, Mato Grosso do Sul, Tocantins, 
Rondônia e do Distrito Federal, que 
compuseram um documento encami-
nhado ao Consórcio Interestadual de 
Desenvolvimento do Brasil Central, 
que se reuniu em Goiânia, no dia 04 
de março último, sob a coordenação 
do Governador Marconi Perillo.

Na oportunidade, os presentes dis-
cutiram ponto a ponto do documen-
to, que é dividido em duas partes: a 
primeira, sobre o nível de endivida-
mento dos estados que compõem o 
acordo de cooperação Brasil Central 
e a segunda que trata de questões 
relativas a fomento e investimentos. 
Dentro destas duas temáticas, foram 
apresentadas propostas para revi-
gorar o funcionalismo público, para 
melhorias e adequações no regime 
de previdência dos servidores esta-
duais e estruturação da política de 
parcerias público privadas para via-
bilizar a melhoria das infraestrutura 
nos estados.

Aproveitando a presença do titular 
da Segplan, o vice-presidente Wilson 
de Oliveira, que é também presiden-
te da Fieg Regional Anápolis, expôs 

a Joaquim Mesquita a necessidade 
de o Governo do Estado dar maior 
celeridade ao processo que envolve 
a Plataforma Logística Multimodal 
de Goiás, com sede em Anápolis, 
cuja infraestrutura foi inaugurada 
em 2006, portanto, já completan-
do 10 anos. “Nós precisamos fazer 
com que a Plataforma Logística saia 
do papel e tenha regras claras para 
atrair investimentos para o Estado”, 
enfatizou.

Wilson de Oliveira destaca que o 
secretário foi sensível à reivindicação 
e, inclusive, acenou que a Platafor-
ma Logística poderia começar agre-
gando o setor atacadista que é forte 

no Município. Uma vez estruturado 
o polo logístico, trabalharia- se em 
prol da implantação do entreposto da 
Zona Franca de Manaus. Nessa ver-
tente, seriam priorizados os modais 
rodoviário e ferroviário, a partir da 
integração com o Porto Seco e, mais 
adiante, com o Aeroporto de Cargas.

“A partir das nossas preocupações, 
o secretário Joaquim Mesquita se 
comprometeu a desenvolver gestões 
para que tenhamos muito em breve 
alguma atividade na Plataforma Lo-
gística”, ressalta Wilson de Oliveira, 
afirmando que foi “extremamente po-
sitivo” o resultado da reunião na Fieg 
com o titular da Segplan.



CNI
Agenda Legislativa da Indústria foi lançada em Brasília

No dia 07/04 último, em Brasí-
lia, a Confederação Nacional 

da Indústria lançou a edição de 2016 
da Agenda Legislativa da Indústria. 
O evento reuniu lideranças de várias 
federações industriais do País, dentre 
elas, o presidente da Federação das 
Indústrias do Estado de Goiás (Fieg), 
Pedro Alves, e seu vice, Wilson de Oli-
veira, que é o representante da enti-
dade junto ao Conselho de Assuntos 
Legislativos (CAL/CNI).

Wilson de Oliveira destacou que ao 
contrário das edições anteriores, o 
lançamento da Agenda Legislativa da 
Indústria este ano, não contou com um 
número muito grande de parlamenta-
res, haja visto, o momento político que 
o Brasil atravessa. Ele, porém, desta-
cou as presenças do senador Fernan-
do Collor de Mello (PTB) que, na opor-

tunidade, traçou um panorama sobre o 
cenário político e econômico do Brasil. 
Além do senador alagoano, Wilson 
de Oliveira também destacou as pre-
senças dos goianos Ronaldo Caiado 
(DEM) e Daniel Vilela (PMDB), repre-
sentantes do Estado no Senado e na 
Câmara Federal, respectivamente.

Outro ponto importante, disse Wil-
son de Oliveira, que é também presi-
dente da Fieg Regional Anápolis, foi a 
tomada de posição do presidente da 
CNI, Robson Braga, sobre a questão 
do impeachment. “A CNI não vai tomar 
nenhuma posição oficial, porém, libe-
rou as federações a adotarem os po-
sicionamentos que acharem corretos”, 
pontuou, analisando ser uma decisão 
“sensata e equilibrada”.

Em relação à Agenda Legislativa 
de 2016, Wilson de Oliveira explicou 

que a mesma listou 14 prioridades 
de acompanhamento no âmbito do 
CAL, ou seja, projetos que tramitam 
no Congresso Nacional e tratam de 
reformas estruturais, de medidas 
econômicas, trabalhistas, tributárias 
e previdenciárias que impactam o se-
tor produtivo.

Para Wilson de Oliveira, o CAL re-
aliza um trabalho excepcional, que 
deve ser valorizado pelo setor indus-
trial. Por isso, nas reuniões do Con-
selho, tem buscado incentivar a pre-
sença de presidentes de sindicatos e 
outras lideranças para conhecerem 
a dimensão deste trabalho que é re-
alizado pela CNI. “Este ano, vamos 
continuar participando ativamente 
do CAL e trazendo mais lideranças e 
empresários para conhecer as suas 
ações”, reforçou.



SINDIFARGO
Entidade participa de reunião para elaboração do 
plano estratégico da Casmed-GO

O presidente executivo do Sin-
dicato das Indústrias Farma-

cêuticas no Estado de Goiás (Sin-
difargo), Marçal Henrique Soares, 
participou, no dia 15/03, da oficina 
de construção do Planejamento 
Estratégico 2016-2022 da  Câmara 
Setorial de Medicamentos do Estado 
de Goiás (Casmed-GO). O evento 
aconteceu nas dependências do Ho-
tel Plaza Inn, em Goiânia. As ativida-
des foram coordenadas pela empre-
sa Organiza Consultoria e Soluções 
Empresariais, por meio do consultor 
Marco Antônio de Mello e Cunha.

A Casmed-GO é um colegiado 
criado com o objetivo de unir esfor-
ços públicos e privados para promo-
ver a inovação e o desenvolvimen-
to tecnológico de medicamentos e 
produtos para a saúde com alto pa-
drão de identidade e qualidade, bem 
como, também, promover o desen-
volvimento profissional nessa área.

A Casmed-GO é composta pela 
Superintendência de Vigilância Sa-
nitária em Saúde (Suvisa), Laborató-
rio de Saúde Pública “Dr. Gyovanni 
Cysneiros” (Lacen), Indústria Quí-
mica do Estado de Goiás (Iquego), 
Federação das Indústrias do Esta-
do de Goiás (Fieg), Sindicato das 
Indústrias Farmacêuticas de Goiás 
(Sindifargo), Universidade Federal 
de Goiás (UFG), Instituto de Ciên-
cias Farmacêuticas (ICF), Fundação 

de Amparo à Pesquisa no Estado de 
Goiás (Fapeg) e Vigilância Sanitá-
ria de Goiânia e Anápolis, além de 
representantes de indústrias farma-
cêuticas e de insumos do Estado. A 
presidência do colegiado é exercida 
pela titular da Suvisa, Maria Cecília 
Martins Brito.

Segundo Marçal Soares, o Sindi-

fargo tem participado de forma ativa 
dos trabalhos da Casmed-GO, reco-
nhecendo o seu importante papel e 
contribuição para o setor. Conforme 
destacou, a elaboração do planeja-
mento estratégico é uma ferramenta 
fundamental para que a Casmed-GO 
possa modernizar e reforçar ainda 
mais a sua atuação.



SENAI/IEL

Teuto/Pfizer abre oportunidade para o Programa Jovem 
Aprendiz

O Laboratório Teuto/Pfizer, o 
maior complexo farmacêutico 

da América Latina, é o mais novo 
cliente do Senai-IEL para o Progra-
ma Jovem Aprendiz. A adesão da 
indústria, localizada em Anápolis, 
significa mais oportunidades abertas 
aos jovens goianos interessados nas 
vagas de aprendizagem para qualifi-
cação em Mecânico de Manutenção 
Industrial.

De acordo com a analista de Recur-
sos Humanos do Teuto/Pfizer, Juliete 
Lemes, o programa é importante por-
que nutre a expectativa de retenção 
de talentos, a partir de um trabalho 
pautado na educação e na prática, já 
incorporando nos jovens a cultura e 
os valores da indústria. “Apostar nos 
jovens entre 18 e 20 anos de idade 
torna mais fácil o despertar para o 
mundo profissional”, disse ela, que 
considera a parceria Senai-IEL uma 
oportunidade de formação sólida para 
o jovem. “Tenho certeza que teremos 
sucesso, pois um dos objetivos do 
Teuto/Pfizer é investir em equipes”.

As empresas que aderem ao pro-
grama de aprendizagem contam 
com benefícios concedidos pelo go-
verno federal, além da chance de ca-
pacitar futuros profissionais alinha-
dos aos negócios, colaborando para 
o primeiro contato do jovem com o 
mercado de trabalho.

“As adesões das empresas goianas 
ao Programa Jovem Aprendiz Senai-
-IEL, demonstra que elas estão cada 
vez mais cientes do valor da aprendi-
zagem, descobrindo no processo um 

meio para selecionar e formar novos 
talentos”, frisa a consultora do IEL, 
Margareth Oliveira. (Célia Oliveira/
Assessoria de Comunicação Siste-
ma Fieg/IEL Goiás)



SICMA/CBIC
Sindicato participa de reunião da CPRT/CBIC
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Contatos

O Sindicato das Indústrias da 
Construção e do Mobiliário de 

Anápolis (Sicma), esteve presente 
em reunião da Comissão de Políti-
cas e Relações Trabalhistas (CPRT) 
da Câmara Brasileira da Indústria 
da Construção (CBIC), realizada em 
Brasília no último dia 05/04. A enti-
dade foi representada, na ocasisão, 
pelo articulador do Sistema Fieg, 
Darlan Siqueira.

Na ocasião, foram tratados diver-
sos assuntos de interesse do setor. 
Aconteceu também uma palestra mi-
nistrada pelo desembargador do tra-
balho do Estado do Ceará Francisco 
José Gomes da Silva, apresentando 
o projeto Trabalho Seguro, com o 
tema: “O acidente não compensa”, 

que é o foco de um programa a ser 
lançado no dia 25 de abril, em For-
taleza, visando conscientizar empre-
sários e trabalhadores em relação à 
importância e necessidade de se re-
duzir os acidentes de trabalho dentro 
dos canteiros de obras.

De acordo com Darlan Siqueira, foi 

uma reunião bastante proveitosa, já 
que a intenção da CBIC é que o pro-
grama seja estendido a outros esta-
dos da federação, incluindo Goiás. 
As informações sobre o encontro da 
CRPT/CBIC serão repassadas aos 
diretores do Sicma na próxima reu-
nião da entidade.




