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SICMA

Dia Nacional da Construcao Social, convencao coletiva
e debate na Saneago pautam reuniao da diretoria

Realizada na noite da ultima
sexta-feira,12, a 16? reunido
ordinéria de diretoria do Sindicato das
Industrias da Construgdo e do Mobili-
ario de Anapolis (Sicma) colocou em
pauta diversos assuntos de interesse
para o setor, dentre eles, a realizagao
da terceira edigdo do Dia Nacional da
Construcéo Social, as negociagdes do
Termo Aditivo a Convencédo Coletiva
de trabalho 2015-2017 e o encontro
com a diretoria da Saneago.

O presidente do Sicma, Anastacios
Apostolos Dagios, pediu o engaja-
mento da diretoria na divulgacéo do
Dia Nacional da Constru¢do Social,
que vai acontecer no préximo dia 27,
na unidade do Sesi da Vila Jaiara.
O evento é promovido pela Camara
Brasileira da Industria da Construgéo
(CBIC) e o Servigo Social da Industria
(Sesi), sendo o Sicma o responsavel
pela sua realizagdo no Municipio.

Outro assunto em pauta foi a nego-
ciacdo do Termo Aditivo a Conven-

¢do Coletiva de trabalho 2015-2017,
sendo que, um dos pontos que gerou
maior debate foi a questdo do reajuste
salarial. O diretor Isaias Ferreira Filho
pontuou que o setor passa por um
periodo dificil e, neste sentido, ha um
entendimento de que a negociagéo
tenha como foco a manutengdo do
emprego no setor. O presidente Anas-
tacios Apostolos poderou que € com
muito sacrificio que o setor podera
conceder qualquer reajuste, em razao
do quadro adverso que 0 mesmo atra-
vessa em Anapolis.

Por fim, o presidente relatou a reu-
nido que participou, em Goiénia, com
membros da diretoria da Saneago.
Conforme observou, embora 0 pre-
sidente e os técnicos da empresa
tenham demonstrado que a estatal
vem passando por um periodo de re-
cuperagdo financeira, as industrias
da construgdo nao podem continuar
pressionadas a adotar agéo mitigatoria
para a liberagdo do Atestado de Viabi-
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lidade Técnica e Operacional (AVTO).
Segundo ele, no minimo, as empresas
deveriam ser compensadas pelos in-
vestimentos feitos, que seriam de obri-
gagao da propria Saneago, através de
descontos na fatura de consumo ou
alguma outra forma. A reunido contou
com a participagao de representantes
do Sindicato Rural de Anapolis e da
Associagao dos Produtores do Piancé.

Ainda durante a reunido, o diretor
Luiz Anténio Oliveira Rosa e o articu-
lador do Sistema Fieg, Darlan Neiva
Siqueira, fizeram um relato sobre a
participacdo dos mesmos, juntamente
com o diretor Firelénio Wesley Fraga,
na reunido da Comissdo de Politica
e Relagdes Trabalhistas da Camara
Brasileira da IndUstria da Construcéo
(CPRT/CBIC), ocorrida no Ultimo dia
09/08, em Brasilia, onde, na oportu-
nidade, foram discutidas varias re-
solugdes e legislacbes que podem
impactar negativamente o setor da
construcao.
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SICMA

Dia Nacional da Construcao Social tera ampla programacao

Com uma ampla programacéo
voltada, prioritariamente, para
os trabalhadores da industria da cons-
trugéo e seus dependentes, o Sindica-
to das Industrias da Construcao e do
Mobiliario de Anapolis realiza, no dia
27/08 proximo, nas dependéncias do
Sesi da Vila Jaiara, a terceira edi¢éo
do Dia Nacional da Constru¢ao Social
(DNCS). O evento é uma iniciativa
da Cémara Brasileira da Industria da
Construcdo (CBIC) e do Servigo So-
cial da Industria (SESI), coordenada
pelo Férum de Agdo Social e Cidada-
nia.

No periodo das 09 as 13 horas, 0
publico que comparecer ao Sesi da
Jaiara tera acesso a varios servigos de
saude oferecidos pelos parceiros do
evento, tais como: teste de glicemia,
afericdo da presséo arterial. Avaliagao
fisica, escovédromo, limpeza de pele,
massagem expressa, estética, deline-
amento de sobrancelhas, depilagao
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e limpeza de pele. Também havera
servigos em cidadania, como: corte de
cabelo, emissdo da Carteira de Traba-
lho, Banco de Empregos e Banco de
Estagios. Na area de educagao, have-
ra cantinho de leitura, oficinas peda-
gogicas, de artesanato, pintura no ros-
to, alimentagéo e, ainda, orientagdes
de cursos profissionalizantes.

A programagéo do Dia Nacional da
Construcdo Social contara também
com torneio de futebol, brinquedos e
jogos infantis, hidrodance, apresenta-
cbes de danca e musica, acesso ao
uso de piscinas do local e distribuicao
e pipoca e algod&o doce para as crian-
cas. Havera sorteio de brindes oferta-
dos por parceiros e patrocinadores e,
ao final, encerrando a programagéo
com chave de ouro, vai acontecer um
bingo de uma motocicleta Honda CG
125.

Desde 2007, esta agdo vem sendo
desenvolvida em ambito nacional,
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com o intuito de promover a qualidade
de vida dos trabalhadores da Industria
da Construgao por meio da educagao
e da mobilizacdo da cidadania, ofere-
cendo atendimento ao trabalhador e
seus dependentes gratuitamente de
educacdo, saude, lazer e cidadania,
além de atividades recreativas, espor-
tivas e culturais, dentre outras.

Em Anapolis, o Dia Nacional da
Construcdo Social esta no terceiro
ano consecutivo de realizagao. Foram
trés edicbes coroadas de sucesso,
gracas a mobilizagdo do setor e a re-
levante e indispensavel participagao
dos parceiros.

Na edicdo de 2015, o evento contou
com cerca de 1.300 participantes com
acesso seguro e organizado a todos
0s estantes e espagos na excelente
estrutura do SESI Jaiara. Num clima
de confraternizacédo, o evento trans-
correu sem nenhum incidente e dei-
Xou uma boa impressao para todos.
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PESQUISA/SESI

Pesquisa mostra importancia das acoes de seguranca
e saude para os trabalhadores

esquisa inédita do Servi¢o Social

da Industria (Sesi) com 500 mé-
dias e grandes empresas mostra que,
para 48% delas, agdes para aumentar
a seguranga no ambiente laboral e pro-
mover a saude de trabalhadores redu-
zem as faltas ao trabalho. Para 43,6%,
esses programas aumentam a produ-
tividade no chao-de-fabrica e 34,8%
apontam que essas agdes reduzem
custos. Por esses motivos, as empre-
sas dao grande importancia ao tema.

No levantamento realizado entre
outubro de 2015 e fevereiro de 2016,
71,6% das industrias afirmaram dar
alta atengdo a saude e seguranca dos
trabalhadores. Além disso, na visdo de
76,4% dos entrevistados, o grau de
atengdo da industria brasileira ao tema
deve aumentar nos préximos cinco
anos - para 13,2%, essa atencéo de-
vera aumentar muito. A pesquisa mos-
tra ainda que a alta importancia dada
ao tema esta relacionada, sobretudo, a
preocupagao com o bem-estar do tra-
balhador, & maior conscientizacéo das
empresas e a prevencao de acidentes
de trabalho.

De acordo com o diretor de Opera-
¢bes do SESI Nacional, Marcos Tadeu
de Siqueira, a importancia que as em-
presas ddo ao tema se reflete na redu-
¢éo dos acidentes e doengas ocupacio-
nais no Brasil. Dados do Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social apontam
que o numero de acidentes de traba-
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Iho por grupo de 100 mil trabalhadores
caiu mais de 17% entre 2007 e 2013
- de 1.378, em 2007, para 1.142, em
2013. “Os acidentes e doengas trazem
grande variedade de despesas, desde
custos médicos e indeniza¢bes aos
trabalhadores e familias até perda de
produtividade e desgaste da imagem
das empresas’, destacou.

Desafios

O levantamento do Sesi foi realizado
no setor de maquinas e equipamentos,
construcéo, instalagédo e manutengéo,
indUstria metalUrgica, industria alimen-
ticia, vestuario, embalagens e plasti-
cos, téxtil, papel e celulose, calgados,
energia, madeireiro, bebidas, entre
outros. De acordo com as empresas,
0s aspectos da area de saude e segu-
ranga que mais prejudicam a produtivi-
dade dos trabalhadores s&o acidentes
e estresse no trabalho seguidos de
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doencas cronicas nao-transmissiveis,
como problemas osteomusculares,
pressdo alta e diabetes.

O Sesi oferece solugbes em saude
e seguranga no trabalho e promogéo
da saude adequadas a cada realidade
empresarial. S&o servigos de consul-
toria que visam reduzir os custos das
empresas, melhorar a saude e o bem-
-estar de trabalhadores e aumentar a
produtividade nas industrias. Recente-
mente, a instituicdo langou o Programa
Sesi de Gestao do Absenteismo. A ini-
ciativa envolve desde diagnostico para
entender as causas de afastamentos
do trabalho a propostas de solugdes,
como criagdo € mudangas em politicas
de SST da empresa e melhor gerencia-
mento de exigéncias legais para evitar
custos adicionais com, por exemplo, 0
Fator Acidentario de Prevencéo (FAP).
(Fonte: Sesi)
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RELAGOES DO TRABALHO
Portaria disciplina utilizacao do Sistema SESMT

0 ultimo dia 05/08, foi publica-
da no Diério Oficial da Uniéo
- DOU a Portaria SIT n° 559, que
determina a utilizagdo do Sistema
SESMT- Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e Medicina
do Trabalho. Esse sistema atende o
item 4.17 da Norma Regulamentado-
ra n® 04 (NR- 4), que trata do registro
dos servigos especializados em enge-
nharia de seguranga e em medicina
do trabalho nos 6rgaos regionais do
Ministério do Trabalho — MTb.
Anteriormente, as empresas deve-
riam registrar os seus SESMTs dire-
tamente nas unidades regionais do
Ministério do Trabalho. Com a publi-

cagao da portaria, esta comunicagao
direta foi substituida pela comunica-
cao feita por meio do Sistema SES-
MT, que se encontra disponivel na
pagina eletronica do MTb.

Durante o periodo de 6 meses, con-
tados a partir da publicacdo da por-
taria, a empresa podera continuar a
protocolar a solicitagéo de registro do
seu SESMT na unidade regional do
MTb, acrescida de justificativa pelo
ndo uso do sistema. E opcional para
as empresas que possuam SESMTs
compostos por mais de 30 estabe-
lecimentos protocolarem o registro
diretamente nas unidades regionais
do MTb.

EXPEDIENTE

Servigos especializados nao re-
gistrados no novo Sistema (continu-
am nas unidades regionais do MTb):

- SESMT do tipo comum, previsto
no item 4.14 da NR 4;

- SESTR - Servico Especializado
em Seguranga e Saude no Trabalho
Rural, previsto no item 31.6 da NR 31

- Seguranca e Saude no Trabalho
na Agricultura, Pecuaria, Silvicultura,
Exploracéo Florestal e Aquicultura;

- SESSTP - Servigo Especializado
em Seguranga e Saude do Trabalha-
dor Portuério, previsto no item 29.2.1
daNR 29

— Seguranga e Saude no Trabalho
Portuério.

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS

FIEG REGIONAL ANAPOLIS

Wilson de Oliveira
PRESIDENTE

Patricia Oliveira
Coordenadora Administrativa

Contatos

Rua Eng. Roberto Mange, 239-A
Bairro Jundiai
Anapolis - Goias
CEP: 75.113-630
62 3324-5768 / 3311-5565
fieg.regional@sistemafieg.org.br
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Sindicato das Industrias

Pedro Alves de Oliveira
Presidente

SINDICATOS DAS INDUSTRIAS

Wilson de Oliveira
Sindicato das Industrias de
Alimentagao de Anapolis (SindAlimentos)
www.sindalimentosgo.com.br

Anastacios Apostolos Dagios
Sindicato das Industrias da Construgéo e do
Mobiliario de Anapolis (SICMA)
www.sicmago.com.br

Robson Peixoto Braga
Sindicato das Industrias Metalurgicas,
Mecanicas e de Material
Elétrico de Anapolis (SIMMEA)
www.simmeago.com.br
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Jair Rizzi
Sindicato das Industrias do
Vestuario de Anapolis (SIVA)
www.sivago.com.br

Laerte Simao
Sindicato das IndUstrias
Ceramicas do Estado de Goias
(SINDICER/GO)
www.sindicergo.com.br

Heribaldo Egidio da Silva - Presidente
Margal H.Soares - Presidente Executivo
Sindicato das Industrias Farmacéuticas
no Estado de Goias (SINDIFARGO)
www.sindifargo.com.br
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Teapeito HONESTIDADE
ﬂll}n Generosidade Trabalho

Dia Nacional da Construcao Social 2016.
#ValoresConstroem
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Bingo de 01 moto CG 125 Fan

Retire a cartela do bingo no RH de
sua empresa. Cada trabalhador
tem direito a 01 cartela.

: .',:_’__i‘ajr'27rde agosto, das 9 as 13h, no SES| Jaiara

DIA NACIONAL

} V’ DA CONSTRUCAO Um dia d_e Servi_c;os em Saﬂde, :
"d SOClal lazere cidadania, para vocé e sua familia.
EDICAO 2016 Umdiaparareafirmarmos os nossos valores.
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Conflra 0S Servicos que serao ofertados

: aprovelte esse grande evento, feito para voce. .. '

Lazer

* Torneio de futebol da
construcao

* Brinquedos inflaveis

* Salao de jogos

* Sinuca, pebolin, ténis de
mesa

* Video game x-box

* Parquinho infantil

* Cama elastica

» Camarim divertido

« Piscinas do clube

* Hidrodance

* Show de talentos da
construgao

Cidadania

* Corte de cabelo

* Carteira de trabalho

* Banco de empregos

* Banco de estdgio

* Pipoca e algodao doce

* Bingo de uma motocicleta CG
125 FAN e sorteio de brindes.

Educacao

* Cantinho da leitura

* Oficinas artesanais

* Oficinas pedagdgicas

* Oficinas de pintura no rosto
* Alimentacao saudavel

Apoio especial Correalizacdo Realizacéo
O @ sicva
SECONCIBRASIL FIEG o
Apoio
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* Cursos profissionalizantes

Saude

* Odontologia — escovédromo
* Testes de glicemia

* Afericao de pressao arterial
* Avaliacao fisica
bioimpedancia

* Massagem expressa

* Massagem reflexologia

* Estética

¢ Delineamento de
sobrancelhas

* Depilacao

* Limpeza de pele

Promocao

4| SESI CBIC

Iniciativa da CNI - Confederacdo
Nacional da Industria
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® Palestras com
especialistas nacionais

e Oficinas de Conhecimento

® Coaching

® Feira de Oportunidades

® Prémio |EL de Estagio

Evento gratuito
Inscricoes em breve.

Participe!

Data: 15 de Setembro de 2016

Local: Teatro Sesi
Av. Jodo Leite, n° 1.013,
Setor Santa Genoveva - Goiania-60 Q %
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VESTIBULAR

SENAI

LEFIEG-SENAI

Faculdade Senai

Roberto Mange

- Manutencao Industrial
e« Processos Quimicos

Inscrigoes pelo site
www.senaigo.com.br
ou na Faculdade

(62) 3902-6200

Sindicatos das Industrias - Fieg Regional Anapolis
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