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PROGRAMA

Inova Anapolis promete desburocratizar servicos

presidente do Sindicato das In-

dustrias da Construgéo e do Mo-
biliario de Anapolis (Sicma), Anastacios
Apobstolos Dagios e do Sindicato das
Industrias MetalUrgicas, Mecénicas e
de Material Elétrico (Simmea), Rob-
son Peixoto Braga, participaram no dia
26/07 Ultimo, do langamento do progra-
ma Inova Anapolis. Na oportunidade, foi
apresentado o Portal do Cidad&o, ferra-
menta que estd sendo disponibilizada
para melhorar a qualidade dos servigos
prestados pela Prefeitura de Anapolis.

A solenidade, realizada no Teatro
Municipal, contou com a presenga do
prefeito Roberto Naves, varios verea-
dores, secretarios e liderangas de en-
tidades que representam o setor pro-
dutivo local.

A coordenadora do Portal do Cidadéo,
Flavia Cavalcante, informou que a pla-
taforma da acesso a diferentes perfis de
usuarios, ou seja, ha areas de acesso
para o cidaddo, onde 0 mesmo podera
buscar varios servicos e informacdes;
area para 0 servidor publico; area para
contadores e area administrativa.

Uma das ferramentas anunciadas
refere-se a uma reivindicagédo que o
Sicma e a Associagdo Comercial e
Industrial de Anapolis (Acia) vinham
lutando ja de algum tempo pela sua
implementac&o. Trata-se do dispositivo
que permite reduzir o tempo e a buro-
cracia na emissdo de certiddes, dentre
elas, a certiddo de uso do solo. O se-
cretario de Meio Ambiente, Habitagcéo
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e Planejamento Urbano, Daniel Fortes,
explicou que nos procedimentos mais
simplificados, se o usuario fizer tudo
corretamente, o tempo de emisséo,
que era em média de 30 dias, pode ser
reduzido para até 24 horas.

O presidente do Sicma e da Acia,
Anastacios Apdstolos Dagios, em seu
discurso durante a solenidade, agra-
deceu o Prefeito Roberto Naves e a
sua equipe pelo esfor¢o de colocar a
disposi¢do um programa para reduzir
a burocracia na emissao de certiddes
e licengas. Segundo ele, a medida é
bem recebida na area da construgéo
civil, que sofre muito com a demora no
tramite de documentos. E, em contra-
partida, disse, € um setor da economia
que responde muito rapido quando
se sai de uma crise, movimentando a
economia e gerando emprego. “E isso
Que precisamos, que nos deixem tra-
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balhar”, frisou.

O prefeito Roberto Naves salientou
que a intencéo €, de fato, desburocra-
tizar e melhorar os servigos municipais.
‘Nao queremos ouvir que empresas
venham sair de Anapolis, por causa de
processos travados’, asseverou. Ele
também destacou que o programa vai
abranger uma série de outras areas da
Administragédo como, por exemplo, na
saude, permitindo um maior controle no
estoque de medicamentos. Havera, ain-
da, uma ferramenta para facilitar a vida
do trabalhador e demais pessoas que
depende do transporte coletivo, com um
servico de acompanhamento de rota.

Também participaram da solenidade,
os diretores do Sicama: Luiz Antbnio
Rosa, Alvaro Otavio Dantas Maia e
Nicolas Soares de Moraes €, represen-
tando a Fieg Regional Anapolis, Darlan
Neiva de Siqueira.

O

SINDICER

SINDIFARGS)

SINDICATO DAS INDUSTRIAS FARMACEUTICAS NO ESTADO DE GOIAS

de Anapolis

ESTADO DE GOIAS



ICQ BRASIL

= L FIEG BOLETIM ELETRONICO

Regional Anapolis

N° 339 - 03 a 09 de agosto de 2017

ARTIGO

Wilson de Oliveira

Azxperiéncia classista nos mostra,
e forma cada vez mais clara,
que nao ha outro caminho para conso-
lidar o desenvolvimento, que ndo seja
0 da parceria. Governos, entidades e
a sociedade em geral devem se dar
as maos, sobretudo, em momentos de
dificuldades. Ha aquelas maximas que
dizem: “ninguém faz nada sozinho”
ou “‘uma andorinha sozinha néo faz
verdo”. Verdadeiramente, a unido é o
caminho para 0 sucesso.

Ha trés anos, tivemos a realizagdo do
seminario: “DAIA- Perspectivas e Solu-
¢oes”, pela Federagao das Industrias do
Estado de Goias (Fieg), com a sua re-
gional de Anapolis, que é composta por
seis sindicatos patronais da industria.
Naquela oportunidade, reunimos num
longo e exaustivo dia de trabalho varias
autoridades municipais, estaduais e fe-
derais para nos debrugarmos sobre 0s
problemas e a busca de solugdes para o
principal polo industrial de Goias.

Antes, a Fieg ja havia feito um amplo
estudo e apresentado através de uma
publicacédo muito rica em detalhes so-
bre 0 DAIA. A partir deste estudo, o tra-
balho foi direcionado. Ao final de cada
painel, um documento foi produzido,
firmando o compromisso das autorida-
des ali presentes sobre 0 atendimento
as demandas colocadas.

Passados os trés anos, vimos que
algumas demandas foram efetivamente
atendidas como, por exemplo, a cons-
trugdo do viaduto do DAIA, uma antiga
reivindicagdo dos empresarios, traba-
lhadores e de todos aqueles que tém
acesso ao polo industrial. Tivemos me-

Ihorias na Estacéo de Tratamento de Es-
goto do distrito; a transferéncia da Dele-
gacia Geral para melhorar a seguranca
na regido. Outras demandas ainda n&o
foram atendidas, como o anel viario; a
concluséo do aeroporto de cargas e da
Plataforma Logistica; a operacionali-
zagao efetiva da ferrovia Norte-Sul e a
obra para interligar esta com a ferrovia
Centro-Atlantica. Contudo, fazemos um
balanco positivo daquela agéo.

Ha poucos dias, como presidente do
Conselho de Consumidores da Celg
(Concelg), estivemos com alguns mem-
bros do colegiado numa reunido com
o diretor de Relagdes Institucionais da
companhia, hoje ENEL, apos a priva-
tizagdo da concessionéria. E, nesta
reunido, o senhor Humberto Eustaquio
Tavares Corréa, que era diretor de dis-
tribuicdo da empresa na época em que
realizamos o seminario do DAIA, nos
informou que a demanda apresentada
naquela oportunidade, para 0 aumento
na oferta de energia com ampliagéo da
subestagao teve o devido investimento.
Ocorre, no entanto, que o suprimento de
energia vem sendo impactado por conta
de um problema localizado causado por
um grupo de moradores do Parque Ate-
neu, que tem colocado barreiras a im-
plantacdo da Subestacdo Anhanguera,
que é fundamental para Goiénia, sobre-
tudo, mas que também impacta outras
localidades proximas e até Anapolis.

A vizinhanga preocupa-se com pos-
siveis quedas nos valores de seus
imdveis por questdes estéticas. E uma
preocupacéo justa, embora muito dificil
de se mensurar. Porém, sem esta obra,
a quase totalidade da populagéo da ca-
pital € que pode ser prejudicada e, da

Desenvolvimento com parceria e visao de futuro

mesma forma, a populacéo e empre-
sas de outras cidades.

E preciso, pois, parceria, unidao e
bom senso. O progresso, muitas ve-
zes, nos coloca diante de desafios e,
por isso, temos de ter viséo para enca-
ra-los pensando no futuro. Foi o que,
exatamente, nos moveu para realizar
o seminario do DAIA: pensar no futuro
da industrializagéo, que € um motor im-
portante da economia ndo s de Ana-
polis, mas do Estado de Goias.

Nossa expectativa é que os proble-
mas pontuais sejam dirimidos € que a
oferta energética possa melhorar cada
vez mais, porque ela é fundamental
para a qualidade de vida das pessoas
e para o fortalecimento do setor produ-
tivo. Estamos diante de um novo hori-
zonte neste setor, apos a privatizagao
da Celg e, enquanto representantes de
cerca de 2,8 milhdes de consumidores,
vamos trabalhar em parceria para que
a ENEL possa desenvolver um traba-
lho que seja exemplo para o Pais, pois
acreditamos que o desenvolvimento
se constrdi com parceria. Temos este
obstaculo pontual, mas temos a fren-
te desafios maiores que necessitam
da nossa unido, de forma construtiva,
colaborando com o progresso susten-
tavel e responsavel das cidades e de
Goiés de uma maneira em geral.

Wilson de Oliveira é vice-presiden-
te da Federagdo das Industrias do
Estado de Goias (Fieg); presidente
do Conselho de Consumidores da
Celg (Concelg); presidente da Fieg
Regional Anépolis e do Sindicato
das Industrias de Alimentacdo de
Anapolis (SindAlimentos).
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CONCELG

Presidente quer dar nova dmamlca ao colegiado

presidente do Conselho de
Consumidores da Celg, Wilson
de Oliveira, reuniu-se com membros
do colegiado, no ultimo dia 21/07,
com o objetivo de debater agbes e
parcerias com vistas a dar uma me-
lhor dindmica dos trabalhos. O Con-
celg representa cerca de 2,8 milhdes
de consumidores e a sua composi-
cdo conta com representantes de
cinco classes: industrial, residencial,
comercial, rural e poder publico.
Logo ap6s a reunido, o presiden-
te esteve com o diretor de Relagdes
Institucionais da companhia, hoje
ENEL, Humberto Eustaquio Tavares
Corréa. Na oportunidade, Wilson de
Oliveira acenou apoio para que a
empresa possa concluir o projeto da
Subestag¢do Anhanguera, no Parque
Ateneu, para reforgar o suprimento
de energia elétrica para a Capital e
regido. O projeto estd pendente em
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razdo de um movimento de morado-
res do bairro. Porém, além de preju-
dicar a grande maioria da populagao,
a nao efetividade do projeto impacta
outras cidades, inclusive Anapolis,
que depende de carga daquela su-
bestacdo para a ampliagao energéti-
ca no Distrito Agro Industrial.

“Vamos unir esforgos e buscar so-
lugbes para que tenhamos um des-
dobramento positivo desta questéo,
que é crucial para o atendimento
de quase a totalidade da populagéo
goianiense e de demandas de ou-
tras localidades”, destacou Wilson
de Oliveira.
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Goias mantém ritmo de geracao de empregos

Goiés manteve, em junho, saldo
positivo no mercado de trabalho
(diferenga entre contratagdes e demis-
sdes) e foi, pelo segundo més conse-
cutivo, o terceiro maior gerador de em-
pregos do Pais, atras apenas de Minas
Gerais e do Mato Grosso. As empresas
goianas abriram 4.795 novos postos de
trabalho no més passado, de acordo
com o Cadastro Geral de Empregados
e Desempregados (Caged), divulgado
no dia 17/07 ultimo, pelo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE). Com o0 bom
desempenho, o Estado ja acumula, no
ano, saldo positivo de 34.459 vagas.
Em uma anélise geral dos resultados
do més, o economista da Federagéo
das Industrias do Estado de Goias
(Fieg), Claudio Henrique, atribui o cres-
cimento do setor extrativo mineral, um
dos subsetores de atividades econdmi-
cas do Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatisticas (IBGE) no Caged, a boa

fase da agroindUstria, que se reflete di-
retamente na producéo e no consumo
de fertilizantes.

Outra avaliagdo importante é sobre
a industria de transformagao, que teve
desempenho mais intenso do que no
igual periodo do ano anterior — mais
que o dobro — com abertura de 2.117
novos postos de trabalho. Neste sub-
setor, destacam-se a industria quimica
de produtos farmacéuticos, veterina-
rios, perfumaria, que teve o melhor
desempenho no semestre, represen-
tando 56,9% do total de admissdes
registradas na industria de transfor-
magao no primeiro semestre de 2017.
Na sequéncia, aparece a indUstria de
produtos alimenticios, bebidas e alcool
etilico, que representa 36,45% postos
de trabalho da area.

Ainda no setor de transformagao, a
indUstria téxtil do vestuario e artefatos
de tecidos, que é um dos que mais em-

EXPEDIENTE

prega no Estado, apresentou reagéo
entre saldo de admitidos e desligados.
Neste primeiro semestre, houve a re-
tomada de 7.788 postos de trabalho,
enquanto em igual periodo do ano pas-
sado, registrou-se saldo negativo, com
perda de 613 postos de trabalho.

Ja a construgéo civil vem mantendo
sua ascensdo na empregabilidade.
S6 no primeiro semestre de 2017 seu
saldo € de 3.358 contratages, diante
de resultado também positivo de 2.408
postos de trabalho em igual periodo de
2016, o que representa aumento de
39.45%.

O setor de servigos também apre-
senta comportamento positivo nessa
avaliagdo. Sinalizando uma recupera-
¢éo, em tese, moderada da geragéo de
empregos, com saldo de 11.532 postos
de trabalho, é 0 segundo setor de des-
taque na criagéo de postos de trabalho.
(Fonte: Fieg)
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www.simmeago.com.br

Jair Rizzi
Sindicato das Industrias do
Vestuario de Anapolis (SIVA)
www.sivago.com.br
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CONVITE

Ha 54 anos o SESI Jundial proporciona Educacao, Saude, Seguranca
e Qualidade de Vida ao Trabalhador da Inddstria e seus dependen-
tes. Sao muitos resultados celebrados ac longo destes anos,
incluindo sua performance frente a uma das cidades mais impor-
tantes do Estado de Goias e do Brasil, juntamente com um pdlo
industrial pujante e expressivo.

A Unidade ird comemocrar esta data junto aos seus colaboradores e
parceiros, e abrir a sua 52 SIPAT com o tema: No trabalho e na vida
inspirando qualidade de vidal!

Venham comemaorar conosco!
Data: 04/08/2017 (sexta-feira) | Horario: 17 horas
Local: Saldo de Eventos do SESI Jundiai
Avenida Minas Gerais, n° 390, Bairro Jundiai — Anapolis-GO
Informacgoes: (62) 3333-3700
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