
SENAI ANÁPOLIS
Ex-diretores são homenageados nos 66 anos da instituição
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No exercício da presidência da 
Federação das Indústrias do 

Estado de Goiás (Fieg), o empresário 
Wilson de Oliveira participou, no dia 
09/03 último, de solenidade alusiva às 
comemorações dos 66 anos de funda-
ção do Senai em Anápolis.

Durante a manhã, professores, alu-
nos, colaboradores e convidados parti-
ciparam do ato solene de hasteamento 
dos pavilhões nacional, estadual e mu-
nicipal. Em seguida, a diretora da Fa-
culdade de Tecnologia Senai “Roberto 
Mange”, Misclay Marjorie Correia das 
Silva deu início à solenidade em ho-
menagem ao ex-diretores da institui-
ção. Dentre eles, estiveram presentes 
no evento: José Fernandes Sobrinho, 
João Francisco da Silva e Francisco 
Carlos Costa. O ex-diretor Aroldo No-
gueira dos Reis justificou ausência por 
causa de doença na família. No encer-
ramento dessa parte da programação 
festiva, aconteceu a inauguração do 
painel de fotos dos ex-diretores.

História
“O Senai tem uma história que se 

confunde com a história de Anápolis 
e uma relevante contribuição para 
o desenvolvimento industrial da re-
gião”, assinalou Wilson de Oliveira, 
que é presidente da Fieg Regional 
Anápolis e do Sindicato das Indústrias 
de Alimentação de Anápolis (SindAli-
mentos). Também prestigiou a soleni-
dade, o presidente do Sindicato das 
Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e 
de Material Elétrico de Anápolis (Sim-
mea), Robson Peixoto Braga. 



No dia 08/03 último, representan-
tes do Fórum Empresarial de 

Goiás se reuniram com o secretário 
estadual de Segurança Pública, Ira-
puan Costa Júnior. O presidente em 
exercício da Federação das Indústrias 
do Estado de Goiás (Fieg), Wilson de 
Oliveira, participou do encontro que, 
segundo ele, foi o primeiro entre o se-
cretário e as representações do setor 
produtivo goiano. 

De acordo com Wilson de Oliveira, 
a pauta principal da reunião girou em 
torno da política que a Pasta vem tra-
balhando, no sentido de tornar mais 
próxima a relação entre as forças de 
segurança e a sociedade. Irapuan 
Costa Júnior, que já foi Prefeito de 
Anápolis e Governador de Goiás, res-
saltou, na ocasião, que o apoio da so-
ciedade é fundamental para prevenir e 
combater a criminalidade.

Além de representantes do Fórum 
Empresarial, a reunião teve também a 
presença de representações do Rota-
ry Clube e Maçonaria. De acordo com 

Wilson de Oliveira, a posição do se-
cretário, além de buscar uma maior in-
tegração da população com as forças 
de segurança é adotar medidas para  
uma maior valorização dos policiais 
civis, militares e do Corpo de Bom-
beiros, que prestam um serviço de 
extrema relevância para a população, 
muitas vezes, inclusive, esbarrando 
em dificuldades impostas pela atual 
legislação brasileira.

“Nós acreditamos que a valorização 

das instituições policiais e dos seus 
membros é, de fato, fundamental, para 
que possamos alcançar melhores re-
sultados na prevenção e no combate 
à criminalidade”, destacou Wilson de 
Oliveira, lembrando que a segurança 
pública é um fator, hoje, também pre-
ponderante para a atração de novos 
investimentos e a manutenção dos 
existentes. “É uma preocupação prio-
ritária na pauta da indústria”, pontuou 
Wilson de Oliveira.

FIEG
Fórum empresarial tem encontro com secretário de Segurança
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FIEG
Secretaria da Fazenda entrega ao Fórum Empresarial a minuta do 
decreto para a convalidação dos incentivos fiscais
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Contatos

No exercício da presidência da 
Federação das Indústrias do 

Estado de Goiás (Fieg), o empresário 
Wilson de Oliveira participou de reu-
nião com o secretário da Fazenda, 
João Furtado Neto, técnicos da Pas-
ta e membros do Fórum Empresarial 
de Goiás. O encontro ocorreu no dia 
1º/03 e teve como pauta a entrega da 
minuta do decreto de convalidação 
dos incentivos fiscais, uma bandeira 
de luta do setor produtivo goiano.

Wilson de Oliveira ressaltou que a não 
convalidação dos incentivos trazia uma 
grande insegurança jurídica e poderia 
acarretar em danos sérios à economia 
do Estado e às empresas. Conforme 
observou que a aprovação do Convênio 
ICMS 190/2017, em dezembro do ano 
passado, pelo Confaz, foi uma grande 
conquista não só para Goiás, como 
também para outros estados.

O secretário João Furtado também 

repassou aos representantes do se-
tor produtivo o cronograma das ativi-
dades, observando o contido na Lei 
Complementar 160/2017. O Governo 
de Goiás terá até 29 de março para 
publicar o decreto com a convalida-
ção dos benefícios vigentes em 8 de 
agosto de 2017, coincidentes com a 
vigência da LC 160/2017, sendo que o 
prazo para registro e depósito desses 

atos normativos será 29 de junho. Já 
as publicações relativas aos convê-
nios não vigentes à época da LC serão 
convalidados até 30 de setembro, com 
registro e depósito no Confaz previs-
tos para 28 de dezembro. Esse último 
caso trata dos  benefícios concedidos 
sem o aval do Confaz que haviam sido 
questionados e por isso estavam sus-
pensos à época da lei.
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SINDIFARGO
Workshop apresenta plataforma Watson IBM Saúde

Com o apoio do Sindicato das In-
dústrias Farmacêuticas no Esta-

do de Goiás (Sindifargo), da Federação 
das Indústrias do Estado de Goiás 
(FIEG) e a parceria da Superintendên-
cia de Vigilância em Saúde (Suvisa-
-SES) e da Rede Goiana de Arranjos 
Produtivos Locais (RG-APL), com a 
Rede Itego, foi realizado pela Secre-
taria de Estado de Desenvolvimento 
(SED), em Goiânia, no dia 05/03 último, 
o workshop sobre Computação Cogniti-
va para Saúde.

O presidente executivo do Sindfargo, 
Marçal Henrique Soares, participou do 
evento e, na ocasião, agradeceu a sensi-
bilidade do Governo de Goiás ao atender 
a esta demanda do setor. “Temos uma 
nova fronteira a desbravar. Precisamos 
pensar no que seremos nos próximos 
anos. As missões comerciais, realiza-
das pelo Governo, tem nos proporcio-
nado conhecer projetos inovadores, 
abrindo nossa visão. Este seminário é 
um novo passo que damos rumo ao fu-
turo”, avaliou Marçal.

Na abertura do workshop, o secretário 
de Desenvolvimento, Francisco Pontes, 
destacou que a inovação e o desenvol-
vimento tecnológico estão entre as prio-
ridades do Governo de Goiás. “Temos a 
missão de apoiar os setores produtivos. 
Ao realizarmos esta interlocução entre 
a IBM, Secretaria de Saúde e o Sindi-
fargo, temos expectativa de proporcio-
narmos melhores resultados na área de 
saúde e na capacitação de profissionais 
desta área” ressaltou Pontes.

Gustavo Bravo, executivo de cliente 
do Watson IBM Saúde, contou em sua 

palestra que a primeira apresentação do 
Watson foi em um programa americano 
de perguntas e respostas (Jeopardy), 
onde venceu dois grandes jogadores. 
Hoje a plataforma já trabalha com o re-
conhecimento e análise de vídeos, ima-
gens, textos, entre outros, criando um 
sistema cognitivo em que oferece melho-
rias de processos, interações e ações.

Para Gustavo Bravo, o Watson pro-
porciona a democratização do conhe-
cimento e o empoderamento do pro-
fissional com informações. “O médico 
de qualquer lugar do Brasil terá acesso 
às mesmas informações que o do New 

York Genome Center”, exemplificou.
O Watson na saúde tem como obje-

tivo aumentar o acesso ao melhor tra-
tamento existente no mundo para seus 
pacientes, diminuir a variabilidade do 
cuidado que possa prejudicar o suces-
so do tratamento, promover qualidade 
em cada decisão de tratamento, ter 
acesso a novos tratamentos, acelerar 
pesquisas e descobertas. Além de re-
duzir custos, tempo e trabalho opera-
cional, estão entre os benefícios cita-
dos pelo representante da IBM. (Com 
informações da comunicação setorial 
da SED-GO)
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SENAI 66 ANOS
Workshop para construção foi um dos destaques na programação

Durante as comemorações do 
aniversário dos 66 anos do Se-

nai de Anápolis, o setor da construção 
teve destaque na programação, com 
a realização do Workshop de con-
creto, insumos, produção e controle 
tecnológico. Várias empresas filiadas 
ao Sindicato das Indústrias da Cons-
trução e do Mobiliário de Anápolis 
(SINDUSCON Anápolis) participaram 
das atividades.

No dia 05/03, aconteceu o workshop: 
“Insumos para Concreto - Alto nível 
técnico de ministração”, pela enge-
nheira civil Diana Lins, do Grupo Vo-
torantin. Este evento contou com a 
presença do diretor do SINDUSCON 
Anápolis, Isaías Ferreira Filho. No dia 
07/03, o tema do workshop foi: “Ciplan 
Cimento/Ciplan Concreteria”, por Már-
cio Guimarães, técnico da empresa. 
No módulo sobre produção de concre-
to, participou também o gerente regio-
nal da Ciplan, Vitor Ferreira e a equipe 
técnica Ciplan Cimentos e Agregados 
(Augusto e Gabriel), Concreteira 
(Márcio, Efigênio e Éder) e laboratório 
(Jonathan, Hilo e Vitor) além de cons-
trutoras, projetistas, estudantes e co-
munidade da construção de Anápolis. 
Houve, ainda, uma apresentação com 
o caminhão bomba Ciplan Concreto, 
para bombear o produto a uma altura 
de 32 metros.

Fechando esta parte da programa-
ção voltada para o setor da constru-
ção, foi apresentado o workshop sobre 
“Controle Tecnológico de Concreto” e 
o trabalho da Oficina da Construção 
Senai 2018. 
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