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Sesi/AL capacita equipe para orientar   
empresas na gestão do absenteísmo

A equipe multidisciplinar que 
ficará responsável pela implan-
tação e acompanhamento do 
Programa Sesi de Gestão do Ab-
senteísmo (PSGA) participou de 
capacitação em Gestão do Ab-
senteísmo, promovida na Casa 
da Indústria Napoleão Barbosa, 
nesse mês de abril.

O curso foi ministrado pela 
enfermeira do trabalho Bianca 
Mattos, pela médica do traba-
lho Ivonete Jaques e pelo enge-
nheiro de segurança do trabalho 
Aledson Costa, que representou 
o Departamento Regional da 
Bahia.

Enfermeiras, técnicos de 
segurança, psicóloga, coorde-
nação do Serviço Social, além 
das coordenações de negócio 
e de unidades do Sesi Alagoas 
receberam orientações sobre os 
cinco serviços que são contem-

plados no programa: Avaliação 
Inicial, Gestão de Nexos Previ-
denciários, Gestão do FAP (Fator 
Acidentário de Prevenção), Ges-
tão dos Afastamentos e Geren-
ciamento Epidemiológico. 

“O programa visa a possibi-
litar uma gestão efetiva da falta 
ao trabalho acompanhando os 
custos gerados por cada afasta-
mento e como a empresa pode 
minimizar através do dele”, ex-
plica Alana Barros, coordenado-
ra da Unidade Sesi/Gruta.

Segundo ela, o Sesi Alagoas 
tem um projeto em andamento 
que trata sobre a prevenção da 
incapacidade ao trabalho e rea-
bilitação profissional. “O nosso 
objetivo é auxiliar as empresas 
nesta gestão, buscando, tam-
bém, otimizar o nosso Centro 
de Reabilitação do Trabalhador”, 
afirmou.

Equipe multidisciplinar participou da capacitação na Casa da Indústria

Curso abordou serviços contemplados no PSGA


