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Portaria N° 1065, DE 23 DE SETEMBRO DE 2019

Disciplina a emisséo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em me;
eletrbnico - Carteira de Trabalho Digital, i
5 . : '

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTE'RIO DA ECONOMIA, no uso da competéncia que lh
confere o iriciso I do art. 71 do Decreto n° 9.745, de 8 de abril de 2019, e

Considerando o disposto nos arts. 13 e 14 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, que aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalhc
alterado pela Lei n° 13.874, de 20 de setembro de 2019, ' .

Considerando a Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, que racionaliza atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unio, do:
Estados, do Distrito Federa] e dos Municipios e institui o Selo de Desburocratizaggo e Simplificagdo, resolve

Art. 2° PARA FI
EQUIVALENTE A

Pargrafo winico. A Carteira de Trabalho Digital néio se equipara aos documentos de identificagfio civis de que trata o art. 2° da Lei n° 12,037,
de 1° de outubro de 2009,

Art. 3° A Carteira de Trabalho Digital est4 previamente emitida a todos os inscritos no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, sendo necessaria
sua habilitacdo. !

I"saplicativo especifico, denominado Carteira de Trabalho Digital, disponibilizado gratuitamente para dispositivos méveis: ou

]

II - servigo especifico da Carteira de Trabalho Digital no sitio eletrénico WWW.gov.br.

Art. 5° Para os empregadores que tém a obrigacdo de uso do Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias e
Trabalhistas - eSocial: [

1- A COMUNICACAO PELO TRAB _
AFRESENTACAO DA CTPS EM MEIO DIGITAL, DISPE E GADOR DA EMISSAO DE RECIBO-

II - os registros eletrénicos gerados pelo empregador nos sistemas informatizados da Carteira de Trabalho em meio digital equivalem as
anotacdes a que se refere o Decreto-Lei n° 5 452/1943, .

Art. 6° O trabalhador devers ter acesso as informagdes de seu contrato de trabalho na Carteira de Trabalho Digital apds 0 processamento das
respectivas anotagdes, iE

Art. 7° A Carteira de Trabalho em meio fisico poderd ser utilizada, em caréter excepcional, enquanto o empregador néo for dt_u:igado a0 uso
do eSocial. '

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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