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TRIBUTARIO

PRORROGADO PRAZ0S ADMINISTRATIVOS NO AMBITO
DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Como medida de combate a propagacdao do
COVID-19, foram publicados no Diario Oficial
do Estado de Minas Gerais, de 20/03/2021,
dois decretos que tratam da prorrogacdo dos
prazos administrativos no estado de Minas
Gerais.

0] primeiro refere-se ao DECRETO n?e
48.155/2021, que suspende até 08 de abril de
2021, o curso do prazo processual relativo
aos processos administrativos gerais (ndo se
aplica aos processos administrativos
tributarios) nos o6rgdos e nas entidades do
Poder Executivo. O prazo processual que se
iniciar ou se findar na data citada ficara
prorrogado para o primeiro dia atil seguinte
ao término do periodo de suspensdo.

O segundo decreto ¢é o DECRETO N¢
48.156/2021, que suspende e prorroga prazos
relacionados ao processo administrativo
tributario, cumprimento de obrigacdes
acessOrias e estabelece prazo excepcional
para o pagamento do IPVA. Entre os prazos
tratados neste decreto merece destaque:

1)Suspensdo até 02/05/2021 dos prazos do
RPTA (aprovado pelo Decreto n? 44.747/2008)

2)Suspensdo até 02/05/2021 dos prazos do
RICMS/02 (aprovado pelo Decreto ne
43.080/02).

3) Suspensdo até 02/05/2021 dos
relativos as obriga¢des acessdrias

prazos

4)Suspensdo até 02/05/2021 dos

prazos:

seguintes

-De validade das Certidoes de Débitos
Tributdrios — CDT negativas e positivas com
efeitos de negativas, ndo vencidas até a data
de publicagdo deste decreto.

- A do encaminhamento dos Processos
Tributdrios Administrativos - PTA para
inscricdo em divida ativa.

- Da cientificagdo a contribuinte do
encerramento do procedimento
exploratdério a que se refere o inciso Il do

art. 67 do RPTA.

5) Prorrogacdo do pagamento do IPVA:
Relativamente aos veiculos adquiridos ou
importados pelo consumidor final, em que a
data de saida da nota fiscal ou a data do
documento de importacdao se dé no periodo
de 12/03/2021 a 30/06/2021, o prazo para
pagamento do IPVA, devido no exercicio de
2021, sera de 10 dias, contado da data de
registro do veiculo no Detran-MG, desde
que o registro se dé até 12/07/2021, para
as seguintes hipdteses:

Aquisicdo de veiculo nacional novo;
Aquisicdo de veiculo importado,
por importador ou revendedor;
‘Importacdo de veiculo diretamente
consumidor.

vendido

pelo

Atengdo: No periodo em que estiverem
suspensos 0s prazos processuais no ambito
do contencioso administrativo tributario do
Estado, ndo serdo realizadas sessbGes de
julgamento pelo Conselho de Contribuintes
do Estado de Minas Gerais.

A INTEGRA DAS LEGISLAGOES PODEM SER ACESSADAS DEGRETO N° 10.638/2021 E MEDIDA PROVISORIA N2 1.034/21
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PRORROGADOS 0S PRAZOS PARA PAGAMENTO DO SIMPLES NACIONAL POR TRES MESES

Publicado no Diario Oficial da Unido — D.O.U de 25/03/2021 a
Resolucdo do Comité Gestor do Simples Nacional - CGSN n?
158, de 24.03.2021, que prorroga o vencimento dos tributos
devidos ao Simples Nacional, para as seguintes datas:

| - o periodo de apura¢do mar¢co de 2021, com vencimento
original em 20 de abril de 2021, vencerda em 20 de julho de
2021;

Il - o periodo de apuracdo abril de 2021, com vencimento
original em 20 de maio de 2021, vencera em 20 de setembro de
2021; e

IIl - o periodo de apuragdo maio de 2021, com vencimento
original em 21 de junho de 2021, vencera em 22 de novembro
de 2021.

A partir do vencimento de cada periodo de apuragdo, o
pagamento podera ocorrer em até duas quotas mensais, iguais
e sucessivas, sendo que a primeira quota deverd ser paga até a
data de vencimento do periodo de apurag¢do respectivo e a
segunda deverd ser paga até o dia 20 do més subsequente.
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FIQUE POR DENTRO
UMA INCRIVEL NOVIDADE PARA VOCE SOBRE LGPD

VOCE COMPRARIA DE UMA
EMPRESA QUE NAO SE PREOCUPA
COM O SIGILO E O RESPEITO

DOS SEUS DADOS?

Hoje toda organizagio deve desenvolver a cultura de protegdo
de dados e de privacidade. Estamos preparando uma solugdo
inovadora que permitird & sua empresa iniciar o processo de
adeguacéo & LGPD.

Ficou interessado? Em breve, vocé terd mais informages em
nossos canais. Quer receber em primeira mao? Acesse aqui.

e ——
Pratique integridade, faga a diferenga.

O)icTs protivitic TFTFE
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PROCEDIMENTOS PRELIMINARES A CRIAGAO DE
BANCO DE CURRICULOS COMPARTILHADO

A FIEMG vem orientar iniciativas que tratam
da criagdo de banco de curriculos Unico para
cadastro de mdo de obra por grupos de
empresas e organiza¢des. Iniciativas que
buscam melhorias de processos e ganhos de
eficiéncia operacional, tais como a
otimizagdo de atividades de contratagcdo de
pessoas, devem estar alinhadas as exigéncias
da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
Lei n2 13.709/2018 (LGPD).

Isso significa que toda e qualquer iniciativa
nesse sentido deve observar rigorosamente
os direitos dos titulares dos dados pessoais,
desde a entrada dos dados até a sua
eliminagcdo, para as quais sdao exigidos ritos,
procedimentos e implementacdes que
garantam a seguranga e o0 monitoramento
continuo de seus fluxos.

Nesse sentido, com intuito de garantir a
observancia de tais diretrizes, em um
movimento sequencial, qualquer organizagao
gue pretenda criar um banco de curriculos
deve executar minimamente as seguintes
agdes:

1. Indicar o Encarregado de Dados

2. Mapear e registrar o fluxo de dados
pessoais da atividade, evidenciando, no
minimo: i) os tipos de dados; ii) a finalidade
do banco de curriculos; iii) a base legal que
o sustenta; iv) as partes envolvidas
(controlador, operadores, encarregado etc.
); v) as empresas que utilizam a base; vi)
sistemas utilizados; vii) o responsavel pelo
processo;

3. Analisar e adequar o processo em fungdo
das exigéncias da LGPD;

4. Realizar andlise de risco aos titulares de
dados e elaborar o Relatério de Impacto a
Prote¢do de Dados (RIPD), observado o

disposto na LGPD, quando necessario;

5. Implantar medidas técnicas e
administrativas que promovam a seguranga
do banco de dados, garantindo
confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos dados;

6. Implantar medidas sistémicas que
garantam ao titular dos dados o exercicio
de seus direitos, tais como: acesso aos
dados; confirmacado de tratamento;
solicitacdo de exclusdo; retificagcdao de
dados incompletos ou inexatos; informacgao
sobre compartilhamento e portabilidade;

7. Implantar Programa de Privacidade que
estabeleca praticas de protecdo de dados,
mecanismos de monitoramento e
supervisdao internos e externos, planos de
resposta a incidentes e remediacgao,

avaliacdo continua de riscos, além de
estabelecer uma relagdo de confianga
entre as empresas e organizagbes e o
titular.

8. Estabelecer e divulgar documentos
formais que regulamentem as praticas
relacionadas a prote¢do de dados, tais
como a Politica de Privacidade, a Politica

de Descarte e a Politica de Seguranca da
Informacado.

A atribuicdao da base legal que sustenta a
atividade do banco de curriculos deve ser
realizada com a avalia¢do juridica de cada

empresa (controlador), considerando as
responsabilidades e os riscos inerentes a
cada caso.

A realizagdo de todas essas atividades,

além de adequar o processo as exigéncias
legais, promove a transparéncia no
tratamento dos dados pessoais, garantindo
a privacidade do titular.




