12/06/2018 Requerimento-Registro

AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE TERMO ADITIVO DE CONVENGCAO COLETIVA
DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR029535/2018

NUMERO DE PROCESSO DO CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 46207.004175/2017-27
DATA DE PROTOCOLO DO CONVENGCAO COLETIVA: 26/06/2017

SIND DOS TRAB EM EMP E IND DE BORRACHAS E SIMILARES ES, CNPJ n. 39.351.986/0001-80,
localizado(a) @ Rua Gama Rosa, 231, sala 102, Centro, Vitéria/ES, CEP 29015-100, representado(a), neste ato,
por seu Presidente, Sr(a). ANDRE RODRIGO DE OLIVEIRA GOMES, CPF n. 083.341.427-57, conforme
deliberagao da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 10/05/2018 no municipio de Vitoria/ES;

E

SINDICATO DA INDUSTRIA DA BORRACHA E DA RECAUCHUTAGEM DE PNEUS NO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, CNPJ n. 04.901.766/0001-06, localizado(a) a Avenida Nossa Senhora da Penha - lado par,
2053, Ed. Findes 1° andar, Santa Luiza, Vitéria/ES, CEP 29045-402, representado(a), neste ato, por seu
Presidente, Sr(a). VALKINERIA CRISTINA MEIRELLES BUSSULAR, CPF n. 984.787.457-34, conforme
deliberagao da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 10/05/2018 no municipio de Vitoria/ES:

nos termos do disposto na Consolidacdo das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n® 16, de 2013, da
Secretaria de Relagdes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DO TERMO ADITIVO
DE CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO transmitido ac Ministério do Trabalho e Emprego, por meio do
sistema MEDIADOR, sob o nitmero MR029535/2018, na data de 12/06/2018, as 14:24.

, 12 de junho de 2018. zu\mjmﬂ,,

ANDRE RODJ(?IG LIVEIRA GOMES
PreS|dente
SIND DOS TRAB EM EMP E IND DE BORRACHAS E SIMILARES ES
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VALKINERIA CRISTINA MEIRELLES BUSSULAR
Presidente
SINDICATO DA INDUSTRIA DA BORRACHA E DA RECAUCHUTAGEM DE PNEUS NO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO
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Sindicato dos trabalhadores nas industrias de borracha, materiais TR
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ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2019

O SIND DOS TRAB EM EMP E IND DE BORRACHAS E SIMILARES ES, CNPJ n.
39.351.986/0001-80, neste ato representado (a) por seu Presidente, Sr. (a). ANDRE
RODRIGO DE OLIVEIRA GOMES; E SINDICATO DA INDUSTRIA DA BORRACHA E
DA RECAUCHUTAGEM DE PNEUS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, CNPJ n.
04.901.766/0001-06, neste ato representado (a) por seu Presidente, Sr. (a).
VALKINERIA CRISTINA MEIRELLES BUSSULAR; celebram o presente TERMO
ADITIVO DE CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2019, estipulando as
condi¢cdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de
Trabalho no periodo de 01° de maio de 2018 a 30 de abril de 2019 e a data-base da
categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

As empresas industriais e empresas de prestacdo de servico de fabricagéo,
transformacao, beneficiamento, montagem, reforma, acondicionamento,
recondicionamento, vulcanizagdo de artefatos e produtos derivados da borracha,
inclusive pneus e similares, bem como, renovagao em borracha, reciclagem, utilizagao
e reutilizacdo da borracha e seus derivados que exergam atividades na base territorial
no Estado do Espirito Santo.

Salarios, Reajustes e Pagamento Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL E REAJUSTES

Os trabalhadores nas industrias de borrachas e similares terdo o piso salarial
admissional reajustado em 1,81% (Hum virgula oitenta e um por cento por cento)
sendo fixado em R$1.035,00 (um mil e trinta e cinco reais) a partir de 01 de maio de
2018.

Paragrafo Primeiro — Os integrantes das categorias profissionais abrangidos pelo
presente termo aditivos a Convengao Coletiva de Trabalho que exercam suas
atividades em todo o estado do Espirito Santo, e que recebem salarios acima do piso
admissional, terdao seus salarios reajustados em 1° de maio de 2018, no percentual de
1,81% (Hum virgula oitenta e um por cento por cento).

Paragrafo segundo — As diferencas do reajuste mencionado no “Caput” serdo pagas
em parcela unica, sem qualquer correcao a que titulo for sendo a parcela paga 30 dias
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subsequentes a assinatura do aditivo, referente a Convencao Coletiva de Trabalho
2017/2019.

CLAUSULA QUARTA - DAS EMPRESAS QUE PRESTAM SERVICOS NA
AREA DAS INDUSTRIAS VALE/ARCELORMITTAL - Sera concedido a todos os
trabalhadores das empresas que exercem atividades econémicas representadas pelo
SINDIBORRACHA/SINDIBORES e que prestam servicos nas industrias acima
especificadas (especificamente na industrializagdo, manutengao e comercializagéo de
correias transportadoras), abrangidos pela presente Convengao Coletiva de trabalho,
que percebem salario superior ao piso, em 1° de maio de 2018, o piso minimo sera de
R$ 1.180,00 (Hum mil, cento e oitenta e Reais) e deduzindo—se as antecipag¢des
salariais concedidas no periodo mencionado.

CLAUSULA QUINTA - INIiCIO DAS NEGOCIAGOES - As partes se comprometem a
reiniciar as negociagdes coletivas 60 (sessenta) dias antes do término da vigéncia do
presente termo.

Outras Disposigoes.

CLAUSULA SEXTA - GARANTIAS DAS CLAUSULAS DA CCT 2017/2019 Ficam
mantidas e inalteradas as demais clausulas da CCT 2017/2019 em vigor.

Vitéria/ES, 10 de Maio de 2018
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ANDRE RODRIGO DE OLIVEIRA GOMES
Presidente
SIND DOS TRAB EM EMP E IND DE BORRACHAS E SIMILARES ES

VALKINERIA CRISTINA MEIRELLES BUSSULAR

) Presidente
SINDICATO DA INDUSTRIA DA BORRACHA E DA RECAUCHUTAGEM DE PNEUS
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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