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QUEM SOMOS

     O Sindicato das Indústrias de Plásticos e Tintas do
Estado de Alagoas (Sinplast/AL), representa o setor plástico
e de tintas alagoano, fomentando um ambiente favorável
aos negócios, competitividade e desenvolvimento
sustentável com responsabilidade social.

       Somos uma entidade sindical de primeiro grau, sem
fins econômicos, para fins de representação, estudos e
coordenação de interesses da categoria econômica das
indústrias de plásticos e tintas no estado de Alagoas. 

        Representamos o setor nos poderes públicos federais,
municipais, organizações, associações estaduais e
nacionais, e entidades privadas. 

     Nós intermediamos decisões junto ao sindicato dos
empregadores e contribuímos para estudo e soluções de
assuntos que, direta ou indiretamente, possam promover
fortalecimento e desenvolvimento do setor indutrial em
Alagoas.
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FONTES DE RECEITA
- Contribuição associativa;
- Contribuição sindical;
- Contribuição confederativa:

Aprovada em maio de 2019;
Devida pelas indústrias associadas;
Periodicidade: anual

- Projetos e parcerias.



Ética;
Transparência;
Sustentabilidade;
Responsabilidade socioambiental;
Cumprimento de normas;
Comprometimento com a Economia Circular.

MISSÃO

Tornar-se um sindicato relevante para a indústria, proativo,
atuante e com credibilidade, tendo sua base ampliada
com maior articulação, integração e filiação mantendo e
ampliando a diversificação da receita.

VISÃO

Contribuir para o desenvolvimento sustentável com
geração de emprego e renda na indústria de plásticos e
tintas, promovendo a capacitação empresarial e formação
da mão de obra, apoiando iniciativas de inovação e
qualidade do produto, comprometimento com a
formalização, a legalidade, responsabilidade
socioambiental e com melhoria da imagem perante a
sociedade.

VALORES
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Benefícios de associar-se ao

Cursos, workshops, seminários e palestras gratuitas
ou com custo simbólico;

Apoio do Sindicato para missões empresariais
para feiras e eventos do setor, no Brasil e no
exterior;

Participação em Assembleias do Sindicato (uma
das Assembleias anuais define os parâmetros
globais para as negociações coletivas de
trabalho);

Informações e divulgações sobre as ações de
interesse do setor;

Consultoria para captação de crédito e
financiamento através do Núcleo de Acesso ao
Crédito (NAC), uma iniciativa da CNI em parceria com
a Fiea e o Sindicato;

Negociação Coletiva de Trabalho (CCT) com o
Sindicato dos Trabalhadores  de Marechal
Deodoro;

Representação das indústrias de plásticos nos poderes
públicos federais, estaduais, municipais, organizações,
associações estaduais e nacionais e entidades
privadas;
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67 empresas
(Participação no Brasil: 0,6%)

3.719 empregos
(Participação no Brasil: 1,1%)

Empregos do setor de reciclagem no plástico: 99
(Participação no Brasil: 1%)

Empresas do setor de reciclagem no plástico: 17
(Participação no Brasil: 1,6%)

Impactos Econômicos no setor
A cada R$1 milhão adicional de produção do setor de
transformados plásticos:

São gerados 29 novos empregos no setor de transformados
plásticos;
Aumento de R$3,35 milhões na produção total da economia;
Aumento de 1,3 milhão no PIB brasileiro.

Fontes: Elaboração: ABIPLAST. RAIS, Caged/ Ministério da Economia.

A Indústria de Transformados
Plásticos em Alagoas
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Cadeia Produtiva da Química e do
Plástico de Alagoas

Destaque na fabricação de produtos de material plástico,
borracha e produtos químicos, farmoquímicos e farmacêuticos;
Gera cerca de 20 mil empregos diretos e indiretos;
Possui participação industrial de 13,87% no Produto Interno Bruto
(PIB) do Estado.

Fundada em 2003, a Cadeia Produtiva da Química e do Plástico
(CPQP) é formada pela Federação das Indústrias do Estado de
Alagoas (Fiea), Sindicato das Indústrias de Plásticos e Tintas do
Estado de Alagoas (Sinplast), Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e
Pequenas Empresas (Sebrae/AL), Governo de Alagoas e Braskem.

Os Polos Industriais Multissetorial Governador Luiz Cavalcante, em
Maceió, e Multifabril José Aprígio Vilela, em Marechal Deodoro, possuem
tarifas diferenciadas no abastecimento de água, gás natural e
eletricidade.

A empresa que se instala em Marechal Deodoro é beneficiada por ações
da Central de Utilidades e Serviços da Braskem. Além disso, por meio da
Sedetur, há o subsídios de preços na aquisição de terrenos, baixos custos
com a utilização do gás natural, concessão de tratamento diferenciado
na legislação fiscal e integração entre o setor produtivo e o governo.

INCENTIVOS GOVERNAMENTAIS

DIFERENCIAIS COMPETITIVOS

Fábrica de Brinquedos,
Fábrica de móveis;
Fábrica de Descartáveis e Utensílios Domésticos;
Fábricas de Peças Automotivas;
Fábricas de Embalagens;
Fábrica de Laminados;
Fábrica de Tubos, Conexões, Forros e Janelas;
Reciclagem.

Exemplos de Oportunidades de negócios:
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Cadeia Produtiva da Química e do
Plástico de Alagoas

Início das mobilizações;

LINHA DO TEMPO

1995

Embala Nordeste; 2006

2007 Brasilplast;

2009Formalização do
projeto;
Primeiro convênio;
Brasilplast;
Segundo convênio;

2010

Inauguração do
Núcleo de Tecnologia
do Plástico (NTPlás);
Embala Nordeste;
I Seminário de
Oportunidades;
Missão Internacional à
Feira K;
Missão Recicla
Nordeste;

2011
Embala Nordeste;
Brasilplast;
Seminário
Internacional em
Injeção de
Plásticos;

2012

Ampliação da
Braskem;
Embala Nordeste;
I Fórum Regional da
Indústria do Plástico;
Missão Interplast;
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Cadeia Produtiva da Química e do
Plástico de Alagoas

LINHA DO TEMPO

Feiplastic (antiga
Brasilplast);
Missão Embala Nordeste;
Missão Internacional à
Feira K;
Terceiro Convênio;
Assinatura Termo de
Bonificação Braskem
(2013-2015);

2013

2014

II Fórum Regional da
Indústria do Plástico;
Embala Nordeste;
Missão Internacional
China Canton Fair;
Reconhecendo as
conquistas.

2015

Projeto com
recicladores;
Feiplastic (antiga
Brasilplast);
Nordeste Plast;

2016

Missão internacional à
Feira K;
Missão Interplast;
Novos projetos;
Cursos de capacitação;

2017

Convênio 006/2017 -
Braskem;
Convênio 035/2017 -
Sedetur;
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Cadeia Produtiva da Química e do
Plástico de Alagoas

2019

2022

Vacina Mata a Fome:
Sinplast Alagoas e
associados realizam ação
social em benefício de
cerca de três mil famílias.
Assinatura Termo de
Bonificação Braskem
(2020-2021);

LINHA DO TEMPO

2018

Missão
internacional à
Feira K;
Missão Interplast;
Início do projeto
Tampinha Legal;
Cursos de
capacitação.

Apresentação das
Ações da Abiplast
para a Economia
circular dos
Plásticos;

*Fonte: Diagnóstico CPQP  (dados 2016-2017).
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Assinatura Termo de
Bonificação Braskem
(2018-2019);
III Fórum Regional da
Indústria do Plástico;
IV Fórum Regional da
Indústria do Plástico;
Cursos de capacitação;

2021



Cadeia Produtiva da Química e do
Plástico de Alagoas

LINHA DO TEMPO

Resultados Obtidos
Capacitação técnica de aproximadamente 720 alunos nos
cursos ofertados pela CPQP entre 2010-2019 realizados
pelo Senai;

Por meio do Programa de Desenvolvimento Associativismo
(PDA), desde sua implementação, através da parceria entre
a Fiea (Unidade Sindical), a Confederação Nacional da
Indústria (CNI) e o Sebrae Nacional, o Sinplast promoveu
diversos cursos, palestras, oficinas, reuniões de
planejamento e benchmarking, alcançando nos últimos
anos um público considerável de líderes e executivos do
sindicato, empresários e colaboradores das indústrias de
plástico;

Diminuição do índice de perdas de matéria-prima*;

Aumento da competitividade*;

Aumento dos postos de trabalho*;

Aumento do faturamento bruto*.

*Fonte: Diagnóstico CPQP  (dados 2016-2017).
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As indústrias de transformação e reciclagem de plástico
encontram representação nacional e apoio há mais de cinco
décadas na Associação Brasileira da Indústria do Plástico
(ABIPLAST), desde que o setor começou a se desenvolver no país.
O trabalho iniciado em 1967 responde atualmente a um total de
mais de 12 mil empresas e quase 350 mil profissionais.

Para manter forte essa representação, conta com o trabalho
conjunto e colaborativo de 21 sindicatos estaduais, que
fortalecem o setor regionalmente, e associações parceiras, que
contribuem para reiterar a importância das indústrias.

A Abiplast, além de defender os interesses e prestar assistência à
categoria por meio de diversos serviços e iniciativas, tem a missão
de valorizar o plástico, de promover o setor e sua
competitividade, bem como os avanços tecnológicos com foco
na sustentabilidade. Para o Brasil, o progresso dessas atividades
industriais causa um efeito multiplicador e mostra-se importante
por trazer inúmeros benefícios econômicos e socioambientais.

A concreta implementação da Economia Circular na cadeia
produtiva está no topo das prioridades da ABIPLAST. Ela trabalha
nesse sentido, desenvolvendo com seus associados, ações que
preparem o setor para a nova realidade que se delineia e avancem
gradualmente em direção a resultados efetivos.

Fonte: ABIPLAST



Perfil 2022
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Clique e acesse o Perfil 2022 completo

http://arquivos.sindicatodaindustria.com.br/app/cni_sindicatos/2022/02/03/123/20230922100119798420o.pdf
http://arquivos.sindicatodaindustria.com.br/app/cni_sindicatos/2022/02/03/123/20230922100119798420o.pdf
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Participação do

na Câmara Nacional dos Recicladores
de Materiais Plásticos

A Câmara Nacional dos Recicladores de Materiais
Plásticos (CNRPLAS) foi criada pela Abiplast em 5 de Julho
de 2012, reunindo representantes dos setores de
reciclagem de material plástico e transformação do
material reciclado de todo o Brasil, incluindo o
Sinplast/AL.
O grupo realiza reuniões bimestrais na sede da entidade,
discutindo temas e assuntos pertinentes às realidades do
setor.



NTPlás
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O Núcleo de Tecnologia do
Plástico (NTPlás), do Senai
Alagoas, é uma escola-laboratório
que forma mão de obra
especializada em conteúdos e
habilidades das diversas áreas do
segmento, como operação e
manutenção de máquinas, e
equipamentos de fabricação e
supervisão de produção.

O Núcleo conta com infraestrutura e tecnologia de ponta que permite o fortalecimento
da mão de obra para o setor plástico, alinhado com os parâmetros de exigência
internacional. Além disso, o Núcleo reforça o polo industrial brasileiro no setor, em
decorrência da instalação de uma petroquímica no Estado.

Alocado no Centro de Formação Profissional Napoleão Barbosa, o NTPlás é uma
iniciativa do governo estadual em parceria com os empresários locais para atender
toda a Cadeia Produtiva da Química e do Plástico (CPQP).



O Instituto Sustenplást foi lançado em 2017 e é uma iniciativa que
abriga ações socioambientais e educativas em prol do plástico
brasileiro. A estrutura física do Instituto Sustenplást funciona junto à
sede do Sinplast do Rio Grande do Sul, na FIERGS.

A proposta do Instituto é conscientizar comunidades, órgãos
públicos, empresas e a sociedade em geral quanto à importância da
economia circular, da logística reversa e da reciclagem com o
descarte adequado e responsável pós-uso dos materiais plásticos. E,
fundamentalmente, mostrar que o plástico é um material muito
precioso para ser descartado.

Suas atividades reforçam o conceito dos <4R´s=, tão disseminado
mas ainda pouco aplicado: reduzir – com uso racional; reutilizar –
com a múltipla aplicabilidade; reciclar – com novos produtos úteis; e
reeducar – minimizando o desperdício e melhorando o descarte.

Antes de o Instituto comandá-las, algumas ações já vinham sendo
realizadas pela indústria do plástico, por meio de Sindicatos
patronais do setor e parceiros, e recebem continuidade, sendo elas,
o Congresso Brasileiro do Plástico (CBP), o Tampinha Legal, o MOVA
– Oficina Solidária Tampinha Legal, e o Sustenplást nas Escolas.
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Contando com a realização do Sinplast/AL e o apoio da Braskem no
estado de Alagoas, o programa Tampinha Legal tem o objetivo de
arrecadar doações de tampinhas de plástico, que são vendidas e tem
100% do seu valor destinado à entidade assistencial alagoana
Instituto Amor21.
O Tampinha Legal foi lançado em 2016, na segunda edição do
Congresso Brasileiro do Plástico (CBP), e hoje é o maior programa
socioambiental de caráter educativo em economia circular de
iniciativa da indústria de transformação do plástico da América
Latina.
Mais de 400 entidades assistenciais foram beneficiadas em todo o
Brasil. Mais de 200 milhões de tampas foram coletadas e destinadas
adequadamente.

Instituto Amor 21:
     Facebook: fb.com/institutoamor21
     Instagram: amor21oficial

Acesse tampinhalegal.com.br e saiba 
onde encontrar os pontos de coleta!
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Conheça o trabalho da entidade
beneficiada em Alagoas:

Mais informações nas redes sociais do programa:

   Facebook: fb.com/tampinhalegal

   Instagram: @tampinhalegal

   Site: tampinhalegal.com.br



O que o Sistema
oferece para sua
indústria?



Inserido no Sistema Indústria, o
Sinplast Alagoas atua em conjunto
com outras entidades para fornecer
o melhor para seu setor!

Saiba mais sobre
cada uma das
entidades
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Sua Indústria



SISTEMA
INDÚSTRIA

Órgão máximo do sistema
sindical patronal da indústria;
Defende os interesses da
indústria nacional;
Articulação com os três
poderes.

Confederação Nacional da
Indústria (CNI)

Representa e defende a
indústria alagoana
Lidera o sistema estadual,
agregando os departamentos
regionais do Sesi, Senai e IEL. 

Federação das Indústrias do
Estado de Alagoas (FIEA)

Educação para o mundo
do trabalho;
Segurança e saúde para a
indústria.

Serviço Social da Indústria
(SESI)

Vinte áreas tecnológicas;
Cursos profissionalizantes;
Serviços Técnicos.

Serviço Nacional de
Aprendizagem Industrial
(SENAI)

Educação empresarial;
Pesquisa e inovação;
Desenvolvimento de carreira.

Instituto Euvaldo Lodi (IEL)
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Educação Empresarial
Dirigida à líderes de negócios, apresenta soluções que
fortalecem a empresa para o ganho da competitividade.
Os cursos são customizados de acordo com a necessidade
da empresa, e nossa metodologia permite aplicação
prática nas atividades corporativas.

Capacitação Empresarial
Cursos In Company customizáveis, Cursos On-line, Cursos
Presenciais com temáticas aderentes aos segmentos
industriais e direcionamento prático:

PPCP - Planejamento, Programação e Controle da
Produção
Formação de Líderes de Chão de Fábrica
Formação de Líderes de Alta Performance
Gestão Estratégica com OKR
Power BI
Treinamento e Desenvolvimento
Growth Marketing
Logística Reversa e Sustentabilidade

Instituto Euvaldo Lodi
(IEL)
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Educação Executiva
Destinada à CEO's, diretores e executivos responsáveis por

decisões estratégicas.

Desenvolvimento de Carreira
 O IEL identifica e indica talentos para preencher vagas de

estágio de acordo com as necessidades de cada empresa:

Gestão de Estágio;

Recrutamento e Seleção do Estagiário;

Programa Foco na Carreira.

Desconto para indústrias
sindicalizadas

Cursos On-line / EAD – 15%
Cursos Presenciais – 20%

Instituto Euvaldo Lodi
(IEL)
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Consultorias
Inovação
   Gestão da Inovação:

Consultoria em Gestão da Inovação – modalidade
implantação;
Consultoria em Gestão da Inovação – modalidade
processos;
Consultoria em Gestão da Inovação – transformação
digital;
Consultoria em Gestão da Inovação – projetos de
captação de recursos.

Estratégia
   Pesquisas:

Pesquisa de mercado e de preço;
Análise de Concorrência;
Diagnósticos empresariais;
 Perfis setoriais.

Desconto para indústrias sindicalizadas
Cursos On-line / EAD – 15%
Cursos Presenciais – 20%

Instituto Euvaldo Lodi
(IEL)
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Segurança
Programas legais;
Laudos e medições;
Estudo de investimentos em Segurança para a
redução de custos legais;
Análise Ergonômica do Trabalho (AET);
Visitas técnicas e elaboração de Análise de
Vulnerabilidades;
Fornecimento de Mão de Obra Especializada (Ex:
Técnico e/ou Engenheiro de Segurança);
Transição para o PGR - Programa de Gerenciamento
de Riscos;

Plano de Atendimento a Emergências (PAE);
Inventário de Riscos;
Plano de Ação;

Investigação e análise de acidentes;
Gerenciamento de documentação técnica de
contratadas;
Elaboração de procedimentos operacionais de
segurança;
Auditorias em contratadas;

Serviço Social da Indústria
(SESI)

Desconto de até 20% para indústrias sindicalizadas*
*consultar valores



Treinamentos em SST nas modalidades: 100%
presenciais, por videoconferência, semipresenciais e
EAD;
Teatro Socioeducativo, com temáticas na área de
Segurança e Saúde: campanhas e sensibilizações.

Saúde
Exames Ocupacionais e ASO (Unidades Móveis);
Vacinação H1N1;
Convênio para colaboradores:

Consultas em diversas especialidades;
Exames laboratoriais e de imagem;
Odontologia;
Fisioterapia;

Plano de Enfrentamento à Covid-19;
Testes Imunológicos (rápido, laboratorial);
PCR.

Vida saudável
Ginástica Laboral;
Programa Mais Equilíbrio;
Consultoria Vida e Trabalho;
Alimentação saudável na indústria.

Serviço Social da Indústria
(SESI)

Desconto de até 20% para indústrias sindicalizadas*
*consultar valores



Cursos
Agente de Produção e Consumo Sustentáveis;
Coletiva Seletiva;
Eletricista Industrial;
Eletricista Instalador Predial;
Operador de Empilhadeira;
Excel;
Excel Avançado;
Gestão Ambiental;
Gestão da Qualidade;
Gestão de Almoxarifado;
Mapeamento de Processos**; 
Gestão de Produção;
Manutenção de máquinas industriais;
Manutenção de máquinas Termoplásticas;
Manutenção de Sistemas de Resfriamento e Tratamento
de Água em Plantas Termoplásticas;
Operador de Injetoras para Termoplásticos;
Operador de Máquinas Extrusoras para Termoplásticos;
Técnico em Plástico;
Gestão de Equipes Operacionais;
Excelência no Atendimento;
Implantação da Metodologia 5s.

Serviço Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI)

**Cursos sob demanda

Desconto de até 20% para indústrias sindicalizadas*
*consultar valores



Consultorias

Atendimentos setoriais
Boas Práticas de Fabricação (BPF);

Análise de Perigos e Pontos Críticos de Controle

(APPCC);

Design de embalagens.

Aumento da produtividade e redução de custos
Lean Manufacturing;

Eficiência Energética;

Planejamento, Controle e Melhoria do Processo

Produtivo;

Planejamento e controle de manutenção industrial;

Layout produtivo;

Programa 5S’s;

Gestão de estoques;

Gestão de custos industriais.

Serviço Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI)

Desconto de até 20% para indústrias sindicalizadas*
*consultar valores



Transformação Digital
Diagnóstico de maturidade - Indústria 4.0;

Modelagem 3D de máquinas, equipamentos e peças;

Elaboração de desenhos técnicos de máquinas,

equipamentos e peças;

Prototipagem 3D digital de novos produtos, máquinas,

equipamentos e peças;

Estudos de melhoria de eficiência em peças mecânicas;

Impressão 3D em diversos materiais;

Identidade visual digital;

Modelagem digital 3D;

Desenvolvimento de Sistemas para Web;

Desenvolvimento de Mídias Digitais de Comunicação;

Desenvolvimento de Aplicativos;

Atendimento às legislações, normas e
regulamentos técnicos

Programa de Gerenciamento de Resíduos Sólidos

(PGRS);

Plano de Manutenção, Operação e Controle (PMOC).

Serviço Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI)

Desconto de até 20% para indústrias sindicalizadas*
*consultar valores



Serviços Metrológicos - Calibrações
Balança ou comparador de massa (até 20kg);
Banho termostático (de -40ºC até 200ºC);
Câmara térmica ou estufa (de -40ºC até 200ºC);
Comparador de diâmetros internos - Súbito
Esquadro simples ou combinado (até 600mm);
Inspeção de tubos;
Manômetro (de 0,1 MPa a 70 MPa);
Medição de peças diversas (DImensional até 600mm /
Massa até 20kg);
Medidor de ângulo - Goniômetro;
Medidor de camada úmida ou seca (de 0,5mm até
100mm);
Medidor de espessura com relógio ou ultrassônico (de
0,5mm até 100mm);
Medidor de temperatura com sensor (Capacidade de
-40ºC a 600ºC);
Medidor de temperatura para sensor termopar
(Capacidade de -200ºC a 2300ºC);
Medidor de temperatura para sensor termoresistivo ou
outros sensores (Capacidade de -200ºC a 850ºC);
Medidor de umidade relativa do ar (de 40%UR a 80%UR);
Micrômetro para medição externa (até 200mm);

Serviço Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI)



Micrômetro para medição de profundidade (até
300mm);
Nível de bolha simples;
Paquímetro de profundidade (até 300mm);
Paquímetro universal (até 600mm);
Régua graduada (até 1000mm);
Relógio apalpador (até 5mm);
Relógio comparador (até 25mm);
Sensor termopar ou termoresistência (-40ºC a 600ºC);
Termohigrômetro (Temperatura de 15ºC até 60ºC /
Umidade do ar de 40% até 80%);
Termômetro (de -40ºC até 600ºC);
Termômetro de líquido em vidro - TLV (de -20ºC até
140ºC);
Termômetro infravermelho - Pirômetro (de -40ºC até
140ºC);
Traçador de alturas (até 600mm);
Transmissor de pressão (de 0,1MPa a 10MPa);
Transmissor de temperatura (de -40ºC até 600ºC);
Trena simples ou de profundidade (até 50m).

Serviço Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI)

Desconto de até 20% para indústrias sindicalizadas*
*consultar valores



SENAI Conecta
É uma plataforma onde a indústria pode disponibilizar
suas vagas de emprego, analisar currículos de seu
interesse e ainda saber quem se interessa pela vaga
ofertada, aproximando profissionais qualificados e
indústrias com interesses comuns, alavancando assim
a empregabilidade no cenário alagoano.
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Acesse: http://senaiconecta.al.senai.br:84/

http://senaiconecta.al.senai.br:84/


PARA QUE A VOZ DA INDÚSTRIA TENHA FORÇA E PODER DE
INFLUÊNCIA, A PARTICIPAÇÃO DE SUA EMPRESA É FUNDAMENTAL!

Entre em contato conosco e faça parte:
  Telefone: (82) 2121-6985
  Instagram: @sinplast_alagoas
  E-mail: sinplast@fiea.com.br
  Casa da Indústria Napoleão Barbosa, 385. Farol - Maceió/AL
  CEP: 57055-902

Quando você contribui para o sindicato empresarial, as
conquistas das Federações Estaduais e da Confederação
Nacional da Indústria são suas conquistas também.

Somos movidos pelo desafio de construir um ambiente
favorável aos negócios, que promova o desenvolvimento
sustentável e assegure a competitividade da indústria de
plásticos e tintas em Alagoas.

Nos ajude a tornar o setor ainda mais forte!


